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『여성을 위한 최선(Best for Women)』의 지난 호에서 저는 멤버십과 연중 내내 클럽의 잠재

된 회원을 적극적으로 모집해야 할 모든 회원들의 책임이 어떠한지에 대해 이야기하였습니다. 프

로그램은 회원 모집과 유지에 있어 주요한 역할을 수행합니다. 결국 우리가 조직의 사명을 달성

하는 것은 프로그램 활동을 통해서입니다. 흥미 있고 강한 동기를 주는 주제들을 가지고 강력한 

프로그램 회의를 가지는 것은 미래의 회원들을 유인할 강력한 요인이 될 수 있습니다. 더욱이 강

력한 프로그램 회의와 활동들은 귀하의 기존 회원들로 하여금 정기적으로 참여하도록 동기부여 

하지 않겠습니까? 

소롭티미스트에게는 여성과 소녀들을 이롭게 하는 프로그램을 통해 지역 공동체 내에서 그리고 

전세계를 걸쳐 변화를 줄 수 있는 프로그램 개발이 가장 중요합니다. 최근 SIA 웹사이트를 방문

해보셨습니까? 만약 아직 방문하지 못했다면, 귀하의 컴퓨터로 곧장 달려가서 우리 본부 직원들

이 클럽 차원에서의 도움을 위해 준비한 모든 자원들을 살펴 보십시오. 4색 소책자에서부터 홍보 

자료에 이르기까지 소롭티미스트 성매매 중지(Soroptimists STOP Trafficking)와 관련한 열 개 

이상의 파일들이 있습니다. 또한 귀하의 지역 공동체에 배분할 수 있는 소롭티미스트 청소년들의 

데이트 중 폭력 방지 북마크(Soroptimist teen dating violence bookmark)가 있습니다. 

귀하는 새로운 소롭티미스트 클럽 매칭(Soroptimist Club Matching) 프로젝트를 잘 알고 계십

니까? 이 프로젝트는 프로젝트의 도움을 필요로 하는 클럽과 도움을 제공하고자 하는 클럽 사이

를 서로 연결해 줍니다. 클럽들은 다른 국가들의 여성들을 돕기 위해 시간과 자원의 제공을 여러 

번 고려하였지만 기부금을 어떻게 써야 하는지에 대해 늘 확신할 수 없었습니다. 본 프로젝트는 

소롭티미스트 클럽들로 하여금 우리 연합의 다른 국가들의 여성과 소녀들을 돕기 위해 함께 협력

할 수 있도록 해줍니다. 물론 이러한 지원은 주로 기금을 통해서 이루어지지만, 자료, 전문지식, 

프로젝트 참여자들을 위한 지원, 참여자들이 생산한 제품 판매 등과 같이 수많은 다른 것을 역시 

교환할 수 있습니다. 본 프로젝트는 클럽들이 함께 협력하여 그들의 국가, 공동체, 프로젝트에 관

한 정보를 공유할 수 있는 길을 제시합니다. 

지원을 필요로 하는 클럽의 경우 제안서를 본부에 제출해야 합니다. 이에 관한 안내서는 SIA 

웹사이트에 있습니다. 본 프로젝트의 개요는 SIA 웹사이트에 게재될 것입니다. 프로젝트 지원에 

관심이 있는 클럽은 자격이 있는 프로젝트들의 목록을 검토한 후 추가 정보를 위해 본부의 프로

그램 부서에 연락합니다. 프로그램 부서는 두 클럽간의 합의에 이를 수 있도록 도울 것입니다. 이

에 대한 신청은 언제든지 가능합니다. 그렇다면 프로젝트가 클럽 지원을 받을 수 있는 자격의 기

준은 무엇일까요? 해당 클럽은 여성과 소녀들의 삶을 개선하기 위해 노력해야 합니다. 이는 소롭

티미스트 회원들이 계획하고 집행하여야 하며 다른 조직을 위한 기금을 요청할 수는 없습니다. 

두 클럽은 모두 평판이 좋아야 하며 지원을 요청하는 소롭티미스트 클럽은 신청서를 작성해야 합

니다. 제안서와 의사소통은 모두 영어로 이루어져야 합니다. 만약 한쪽 클럽이 영어를 할 수 없다

면, 필요한 번역을 준비해야 합니다. 

수년간 클럽들은 프로젝트에 관해 친선관계(Friendship Links)를 통해 협력했고 다른 클럽들은 

그들만의 장치를 마련하였습니다. 만약 귀하의 클럽이나 지역이 열거된 기준들에 부합하는 프로

젝트를 이미 수행하고 있다면, 프로그램 부서에 연락하여 귀하의 프로젝트가 데이터베이스에 포

함될 수 있도록 하십시오. 

새롭고 흥미진진한 소롭티미스트 클럽 매칭 프로젝트에 관한 전체 정보는 웹사이트에 있습니다. 

해당 호의 23쪽에 있는 Lori Blair의 기사를 꼭 읽어 보십시오. 

만약 귀하의 클럽이 클럽 정체성 프로그램이나 프로젝트를 제안하기 위해 애쓰고 있다면, 회원

(Members) 홈페이지/연합 정보(Federation Information)의 웹사이트를 참조하십시오. 해당 페이

지의 오른쪽 윗부분에서 자원과 정보(Resources and Information) 아래에 있는 프로그램

(Programs)을 클릭하십시오. 모델 프로그램(Model Programs)을 찾을 때까지 해당 페이지를 아



래로 스크롤하십시오. 모델 프로그램을 클릭하면, 전체 프로그램과 자원들의 목록이 뜹니다. 만약 

귀하가 모델 프로그램의 페이지를 아래로 스크롤하시면, 모델 프로그램 요약 목록, 소녀들을 위한 

클럽 모니터링 프로그램 설계 방법, 가정폭력방지 프로젝트, 성매매 중지, 피해자 돕기 및 변화 

지지하기, 여성과 심장병, 유방암 조기발견과 같은 추가적인 자원들의 목록이 있습니다. 올해 후

반부에 청소년들의 데이트 중 폭력 방지를 위한 새로운 모델 프로그램이 도입될 것입니다. 저는 

귀하께서 지역 공동체를 이롭게 할 만한 무언가를 해당 프로그램에서 찾을 수 있을 것이라고 보

장합니다. 

기억해야 할 요점은 바로 “참여해라⋯ 여성과 소녀들의 삶을 개선하라”입니다. 클럽 매칭 프로

젝트에 참여하던지, 모델 프로그램을 귀하의 공동체에 맞게 개조하던지, 특히 소롭티미스트 여성

의 기회 상(Soroptimist Women’s Opportunity Awards)과 같은 훌륭한 연합 프로그램에 참여하

던지 간에 상관없이, 이 말은 우리를 다른 모든 조직들과 구별해줍니다. 이는 모두 프로그램에 함

께 시작됩니다. 제가 귀하의 프로그램 활동과 해당 활동이 귀하 클럽의 회원 모집과 유지에 어떻

게 도움이 되는지를 알 수 있도록 siahq@soroptimist.org로 편하게 연락을 주십시오. 

 

Alice 회장의 연락처 – <siahq@soroptimist.org> 

 

온라인에서 확인하세요 

소롭티미스트 웹사이트를 방문하여 President Alice의 새로운 블로그를 읽어 보십시오! 

- Soroptimist.org/members/index.html 



 

꿈을 되찾아 

 

Tyra Wright 

Tyra Wright는 배우자로부터 정신적 감정적 학대를 더 이상 참지 못할 만큼 받았다. 대학진학

의 꿈을 이루고 자신과 딸의 더 나은 삶을 추구할 만한 돈도 없었고, 둘째 아이를 임신했을 때 

육체적 학대를 참을 수 없을 만큼 겪었다. 

그러던 어느 날 Tyra는 “더 이상은 못 참겠다”고 스스로에게 말했다. 그녀는 가혹한 학대의 사

슬을 끊을 수 없다면 결국 학대는 다시 일어날 것임을 알았다. “전 이것이 제가 살아야 할 삶이 

아님을 알았어요”라고 펜실베니아주의 필라델피아에 사는 그녀는 말했다. 

용기를 내어 그녀는 보호명령을 통해 폭력적인 남편을 그녀로부터 떼어내었다. 자신의 집에서 

더 이상 머물 수 없었기 때문에 Tyra는 친정어머니집으로 딸과 이사를 했다. 그런 후 그녀는 또 

다른 긍정적인 조치를 취했다. 필라델피아 지역의 피닉스(Phoenix) 대학에 경영학 학사학위를 따

기 위한 목적으로 입학한 것이다. 

Tyra는 법률회사의 경리로 종일 근무를 하였다. 하지만 직장 월급으로는 학비를 충당할 수 없

어 걱정을 해야만 했다. “전 엄청난 금액의 융자를 받고 싶지 않았어요"라고 그녀는 말한다. “책

값, 집세, 아이들 교육비가 비쌌기 때문에 전 학교에 다니기 위한 장학금을 찾아보기 시작했어요. 

인터넷을 뒤지기 시작했고 마침내 소롭티미스트를 알게 되었죠.” 

소롭티미스트 여성의 기회 상(Soroptimist Women’s Opportunity Award)는 Tyra가 찾고 있

던 바로 그것이었고, 그녀는 필요한 서류를 준비하였다. 하지만 도움을 필요로 하는 다른 많은 여

성들 역시 신청을 할 것이기에 그녀가 어떤 돈이라도 받을 수 있을까를 의심하였다. “전 제가 

300달러를 받는다는 음성우편을 받았을 때 너무도 놀랐어요. 전 지금 제 딸의 기저귀뿐만 아니라 

책도 살수 있게 되었답니다. 정말 행복한 기분이고 진실로 축복이에요.” 

Tyra는 북대서양 지역의 직전 소장이자 해당 지역의 멤버십 의장이었던 Wanda Price의 고향

에서 열린 행사에 참석하여 2002년 필라델피아의 SI/파이브 포인트 마젠타(Five Points 

Magneta) 클럽으로부터 상을 받았다. 

상을 받은 이후 Tyra의 삶은 여러 면에서 긍정적으로 변화하였다. 우선 그녀는 2005년 피닉스 

대학의 경영학 학사학위를 받고 졸업하였다. 또한 2년 전 점심시간 동안 멋진 남성과도 만났다. 

두 사람은 이번 10월에 결혼은 했고 Tyra는 직설적으로 “신은 좋아요”라고 말했다. 

Tyra는 또한 파이브 포인트 마젠타 클럽과도 계속 연락을 주고 받으면서 그녀의 발전 상황을 

알려주었다. 몇 달 전 그녀는 소롭티미스트 회원이 되었고 새로 발견한 이 소롭티미스트 협회를 

사랑한다면서 이렇게 말했다. “클럽 회원들은 지역사회 안으로 들어가서 여성들을 돕고 그들에게 

소속감과 확신을 심어주고 있어요. 전 그런 활동을 정말 좋아해요. 지금껏 제가 보고 만난 사람들 

중 가장 긍정적이고 적극적인 여성들과 어울린다는 것은 정말 멋진 일이에요. 정말 기분이 좋아

요.” 

그녀는 특히 자신의 공부와 삶을 계속할 수 있도록 해준 클럽의 도움을 감사하게 생각한다. 

“전 소롭티미스트 여성들을 만나고 그들이 얼마나 열성적인지를 봤어요. 그런 모습은 매번 모임

에서 저를 강하게 이끌어 줍니다”라고 Tyra는 말한다. “Wanda는 제가 새로운 세대를 위해 우리 

클럽을 활성화할 수 있다고 말하는데, 정확히 제가 계획한 바로 그것이에요. 제가 어디에 있던지 

상관없이 전 항상 소롭티미스트 회원이며 여성들에게 소롭티미스트 회원이 되고 싶은지를 묻는답

니다.” 

Tyra와 Wanda는 서로에게 감탄을 하고 있다. Wanda 역시 자기를 표현하는 Tyra의 능력과 딸

들을 키우는데 쏟아 붓는 노력에 계속해서 감명을 받고 있다. “Tyra는 혁신적이고 수완이 좋으며 

상황을 잘 이용하는 방법을 알아요”라고 Wanda는 말한다. “그녀는 학업을 계속하고 자녀를 돌보

면서 삶을 통해 자신을 길을 갈 수 있었어요.” 

앞으로의 일에 관한 한 Tyra는 학대 받는 여성과 그들의 자녀들을 위해 자신만의 비영리 자원 

센터를 시작하는 꿈을 꾸고 있다. “전 이미 제 꿈을 이루기 위한 작업을 시작했고 현재는 자금 

지원을 구하고 있습니다"라고 그녀는 말한다. “이는 열심히 연구하고 참을성을 필요로 하는 긴 



과정이에요. 전 항상 자신감과 자립을 얻기 위해 특별한 도움을 필요로 하는 여성들을 돕고 그들

에게 제가 오늘에 이르기까지 어떻게 해왔는지 알려줌으로써 그들 역시 할 수 있다는 것을 알게 

하는 것이 제 가장 큰 꿈입니다. 

By Marielena Zuniga 

Staff Writer 

Email: marielena@soroptimist.org 

소롭티미스트의 “여성의 기회 상” 프로그램에 참여함으로써, 클럽들은 Tyra와 같은 여성들의 삶

에 의미 있는 변화를 불러일으킬 수 있습니다. 클럽과 개인들의 아낌없는 기부가 없다면 이 훌륭

한 사업을 계속할 수 없을 것입니다. 기부를 하시거나 프로그램 자료를 다운로드 받으시려면 

<Soroptimist.org>를 방문하십시오. 



 

Program Notes 

 

소롭티미스트 회원은 SIA의 전략적 계획(Strategic Plan)에 기술된 바와 같이 전략적 성과를 달

성함으로써 여성과 소녀들의 삶을 개선하기 위해 노력합니다. Program Notes는 이러한 목표들

에 관한 정보를 제공합니다. SIA의 전략적 계획을 읽으려면, <Soroptimist.org>를 방문하십시오. 

 

젊은 여성과 소녀들의 에이즈(HIV) 감염을 줄이기 위한 유엔(UN) 지침서 

매일 약 7,000명의 젊은 여성과 소녀들이 에이즈에 감염되는 가운데 유엔이 후원하는 지침서

인 “Make it Matter”가 엄청난 에이즈 감염자 수를 줄이기 위한 목적으로 지난 9월에 발행되었

다. 

본 지침서는 HIV/에이즈에 성공적으로 대응할 수 있는 열쇠로서 다음과 같은 세 가지 목표에 

초점을 맞춘다. 첫째, 소녀와 젊은 여성들을 위한 성 보건 서비스의 이용을 촉진한다. 둘째, 사회 

경제적 기회를 증가시킨다. 셋째, 조혼의 종식을 가져온다. 

지난 여름의 제 17회 국제 에이즈 회의(XVII International AIDS Conference)를 배경으로 열

린 멕시코 시티에서의 본 지침서의 출판 행사에서 유엔인구기금(UN Population Fund: UNFPA)

의 Purnima Mane은 말했다. “소녀와 젊은 여성들은 이중의 취약성에 직면하고 있기 때문에 이

들을 보호하기 위한 두 배의 노력이 요구됩니다.” 

<www.unfa.org/upload/lib_pub.file/754_filename_makeitmatter.pdf> 

 

여성 권한 강화의 장애물 

방콕에서 열린 유엔 포럼의 참석자들에 따르면 여성의 권한 강화는 새천년개발목표

(Millennium Development Goals)을 달성하기 위해 전진하는 아시아 태평양지역의 국가들에게 

매우 중요하다. 방콕에 본부를 두고 있는 유엔 아시아·태평양경제사회위원회(UN Economic and 

Social Commission for Asia and the Pacific)가 구성한 포럼인 “여성 권한 강화의 힘은 어디에 

있는가?”는 여성의 권한 강화와 새천년개발목표의 달성에 관한 문제들을 검토하였다. 

이번 포럼에서는 여성의 일상생활에 영향을 주는 문화적 믿음뿐만 아니라 지역 정책을 형성하

는 가치와 권력관계와 같이 여성의 권한강화의 장애물을 제거할 때만이 비로서 진정한 변화와 진

보가 이루어진다는 주장을 들을 수 있었다. 

“여성을 현재의 자리에 머물게 하는 도구”로써 종종 이용되는 폭력은 여성의 능력을 해치고 그

들의 일상적인 결정에 영향을 미친다고 Yakin Erturk 여성 폭력에 관한 유엔 특별 보고관

(Special Rapporteur on Violence against Women)은 지적하였다. 

 

유엔여성개발기금(UNIFEM) “세계 여성의 진보(Progress of World ’s Women)” 보고

서를 발행하다 

UNIFEM의 주요 보고서인 “세계 여성의 진보 2008/2009: 누가 여성에 대해 답할 것인가? 성

별 & 책임(Who Answers to Women” Gender and Accountability)”이 뉴욕시티의 유엔 본부에

서 2008년 9월에 발행되었다. 

이 보고서는 “책임”에 대한 심층적인 분석과 더불어 전세계 여성의 지위에 대한 개요를 제공한

다. “여성 권리의 관점에서 책임은 여성들이 권력이 있는 사람들로부터 여성들에게 영향을 미치

는 행위에 대한 해명을 얻을 수 있을 때 존재하며, 책임 있는 사람들이 그들의 권리를 증진하는

데 실패할 때 교정 행위를 실행에 옮길 수 있습니다. 성평등을 위한 책임감을 조성하는 것은 사

치가 아니라 필수입니다”라고 Ines Alberdi UNIFEM 사무총장은 말했다. 

<http://www.unifem.org/progress/2008> 

 

장수 1위의 일본 여아들 

일본의 보건부는 지난해 태어난 일본 여아들은 86세까지 살 수 있을 것으로 기대되며 전세계

에서 가장 높은 기대수명을 갖는 인구집단이라고 말하는 보고서를 지난 여름 발행하였다. 2007



년에 태어난 일본 남아들은 79.2세까지 살 수 있을 것으로 기대되며 아이슬랜드와 홍콩에 이어 

3위를 기록한다고 보고서는 말했다. 

일본의 여성들은 23년간 전세계 장수 순위의 1위를 기록하고 있으며, 연구자들은 다른 많은 이

유들 가운데 건강한 식단 및 긴밀한 사회적 유대감을 그 원인으로 꼽았다. 

이러한 결과에 대한 논평을 한 일본 보건부 관료는 의학의 발전과 더불어 지난해 주요한 독감 

발병이 없었던 점 또한 기대수명의 연장에 기여한 것으로 보았다. 

 

여학생들에게 더욱 치명적인 학업 실패 

최근 연구에 따르면 고등학교를 졸업하기도 전에 중퇴를 하거나 퇴학이나 정학 처분을 받은 사

춘기 소녀들은 비슷한 경험을 가진 소년들보다 21세까지 심각한 우울증 발병을 경험할 가능성이 

높다고 한다. 

“소녀들에게 학업 실패는 광범위한 의미를 함축합니다”라고 청소년건강저널(Journal of 

Adolescent Health)<www.uwnews.org>에 연구 결과를 게재한 워싱턴 대학의 연구원인 

Carolyn McCarty는 말했다. “우리는 학업 실패가 빈곤 증가, 공적 부조에 대한 의존성 증가, 직

업의 안정성 저하로 이어진다는 사실을 이미 알고 있습니다. 그리고 이번 연구 결과는 학업 실패

가 소녀들에게 정신건강의 의미 또한 함축한다는 점을 보여줍니다.” 

이러한 성별 모순은 학업 실패가 소년들보다는 소녀들에게는 비전형적이고 소녀들에게 더 심각

한 결과를 초래함을 보여준다 

 

심장병과 폐경기 

의학전문지인 내과학 기록(Archives of Internal Medicine)에서 발행한 최근 연구에서 전국 여

성 건강 연구(Study of Women’s Health Across the Nation: SWAN)의 연구자들은 여성의 폐

경기에 뒤이어 심장병의 위험과 간접적인 관련성을 있다고 보고하였다. 

연구자들은 심장병의 높은 발병률은 “여성 호르몬의 감소”의 결과가 아니라 신진대사 증후군의 

결과일 수 있음을 발견하였다. 

신진대사 증후군은 고혈압, 내장 비만, “좋은” 고밀도 리포 단백질(HDL) 콜레스레롤의 낮은 수

치, 트리글리세리드의 높은 수치를 포함한 심장병, 뇌졸증, 당뇨병의 위험 요소들을 일컫는다. 신

진대사 증후군은 이와 같은 특성들을 세가지 이상 띨 때 진단을 받는다. 

시카코 러시대학 의료센터(Rush University Medical Center)의 수석 연구원에 따르면 본 연

구의 주요한 메시지는 여성들이 건강한 생활방식을 유지하여야 하며 이는 월경기에도 매우 중요

할 수 있다는 점이다. 

 

폭력으로부터 보호받지 못하는 멕시코 여성들 

  가정폭력으로부터 살아남은 수천 명의 멕시코 여성들은 종종 여성의 안전을 진지하게 고려하지 

못하는 사법체계의 추가적인 학대를 받을 위험에 처해 있다고 국제사면위원회(Amnesty 

International: AI) 보고서는 말한다.<www.amnesty.org> 

보고서에 따르면 멕시코 여성들은 가정폭력 사건을 신고하려 할 때 신고 접수를 거부하는 관리

들, 불충분한 수사, 보호 조치의 허술한 집행 등을 포함한 여러 난관에 직면한다. 

AI는 멕시코가 폭력으로부터 자유로운 여성의 삶(Women’s Access to Life Free from 

Violence)을 위한 일반법을 통과시킨 후 18개월 만에 본 보고서를 발간하였다. 그 후 멕시코의 

많은 주에서 비슷한 법안을 승인하였지만 해당 법을 위한 적절한 기금을 조성하고 집행하기 위한 

구체적인 대책을 강구하지는 못했다. 

 

성매매에 대항한 전쟁을 지지하다 

필리핀 마닐라 정부의 부처와 미국 대사관과 함께 비사얀 포럼 기금(Visayan Forum 

Foundation Inc: VFFI)은 지난 여름 성매매에 대항한 전면전을 수행하기 위한 계약에 서명하였

다. 본 계약은 필리핀 여성과 아동에 대한 전세계 성매매를 근절하기 위한 것이다. 

VFFI는 이민자들, 특히 성매매를 당하는 사람들의 보호와 정의를 실현하기 위한 비정부기구



(NGO)이다. Kristie Kenny 미 대사는 양국의 협력은 성매매에 대한 대중의 인식을 고취시켜줄 

것이라고 말했다. 

“성매매는 노예제입니다. 희생자들은 목소리를 낼 수 없기 때문에 우리가 그들을 위해서 목소

리를 내야 합니다”라고 Kenny는 말했다. “우리는 성매매가 잘못된 것이라고 사람들에게 말해야 

합니다. 우리의 소중한 생명들을 위해 전쟁을 시작합시다.” 

 

르완다 의회에서 여성들을 위한 세계 기록을 세우다 

9월에 열린 선거에서 르완다 여성들이 경쟁이 치열한 국회의원 의석의 56.25퍼센트를 차지하

였다. 이는 아프리카와 세계 그 어떤 나라에서도 벌어지지 않는 일이다. “단지 숫자만 그런 것이 

아닙니다. 국회의원에 당선된 여성들뿐만 아니라 평범한 일반 여성들에게 있어 질적인 성공입니

다. 이는 여성들에게 그들도 할 수 있다는 메시지를 전해주었습니다”라고 전국 여성 위원회

(National Women’s Council)의 Oda Gasinzigwa는 말했다. 

르완다는 현재 여성 국회의원의 수가 국회의원의 47퍼센트가 여성인 스웨덴보다 높다. 

 

SIA 프로그램 기한: 

2009-2010년 여성과 소녀들을 위한 소롭티미스트 클럽 보조금(Soroptimist Club Grants )에 

대한 보조금 제안서는 SIA 본부에 2009년 3월 20일까지 제출하면 된다. 제안서에 관한 안내서는 

soroptimist.org에서 이용할 수 있다. 

또한 soroptimist.org에서 이용할 수 있는 보고서 양식을 사용하여 클럽의 소롭티미스트 성매

매 중지(Soroptimists STOP Trafficking) 프로젝트에 관해 보고한다. 마감기한은 4월 1일이다. 

 

By Lori Blair 

프로그램 서비스 전무 

Email: lori@soroptimist.org 



 

Headquarters Highl ights 

 

By Leigh Wintz, CAE 사무총장 

 

정기적으로 본 칼럼은 회원들로부터 받은 질문에 할애된다. 이번 주제는 조직으로서 SIA의 성공

에 중심이 되는 “브랜드 홍보”이다. SIA와 해당 브랜드에 관한 더 자세한 정보는 

soroptimist.org의 회원 영역인 대중인식고취 섹션에서 이용할 수 있는 “소롭티미스트 브랜드 되

살리기: 클럽을 위한 브랜드 홍보 점검표(Reviving the Soroptimist Brand: Branding Checklist 

for Clubs)”를 읽어본다. 

 

질문: 르네상스 운동이 브랜드 홍보를 그토록 많이 강조하는 이유는 무엇인가? 브랜드는 기업이

나 제품에만 적용되는 것이 아닌가? 

답변: 아니다. 영리를 목적으로 하는지 여부에 상관없이 모든 조직은 성공하기 위해서 강력한 브

랜드를 가져야 한다. 우리의 브랜드를 각기 다른 사람들이 더 쉽게 알아볼 수 있도록 한다면, 그

들은 우리를 기억하고 우리를 대신해서 행동을 취하며, 돈을 기부하거나 회원으로 가입할 가능성

이 높아진다. 강력한 브랜드는 프로그램 성공, 회원 모집과 유지, 기금조성 및 대중인식 고취에 

매우 중요하다. 그렇다면 정확히 무엇이 브랜드인가? 브랜드는 조직이 대중들의 머리 속에서 “소

유”하게 되는 단일의 생각이나 개념을 말한다. 브랜드는 조직이 무엇을 하고 대중들(해당 회원들

을 포함)에게 어떤 가치를 주는지에 대한 총합이다. 이 가치는 여러 방식으로 전달된다. 예를 들

어 주로 프로그램/활동을 통해서 전달되고 로고, 색상, 표어, 사명 선언을 통해 시각적으로 전달

된다. 심지어 조직의 이름도 복잡한 브랜드 홍보 퍼즐의 일부이다. 

가장 성공적인 브랜드를 가진 조직들은 독특한 틈새를 장악한 경우이다. 왜냐하면 조직이 모든 

사람들에게 모든 것을 주고자 할 경우 결국 대다수 많은 사람들에게 아무것도 아닌 존재가 되기 

때문이다. 브랜드는 내부에서부터 비롯되어 밖으로 나온다는 점을 이해하는 것이 중요하다. 즉, 

조직은 조직의 브랜드를 스스로 선언할 수 없다. 브랜드는 진정으로 조직의 평판이며 이는 획득

되어야 하는 것이다. SIA가 2003년에 실시한 멤버십/시장 조사 이후에 위원회는 SIA의 브랜드가 

필요한 만큼 강력하지 못하다는 사실을 명백히 깨달았다. 이것이 바로 르네상스 운동이 창설된 

이유이다. 운동의 일부로서 SIA는 새로운 로고와 새로운 표어(여성을 위한 최선: Best for 

Women)를 포함한 시각적 정체성을 개발하였고 이는 우리의 사명과 때로는 소롭티미스트라는 어

려운 이름을 설명할 수 있도록 도와주었다. 

 

질문: SIA의 클럽들은 소롭티미스트 인터네셔널(Soroptimist International) 상징을 왜 사용하지 

않는가? 모든 소롭티미스트 클럽들은 같은 로고와 표어를 사용해서는 안 되는가? 

답변: 표어 디자인은 스타일이 상세하고 장식적이었던 19세기에 시작되었다. 오늘날의 표어는 사

람들의 시선을 끌고 기억하기 쉽게끔 대체로 단순하지만 맵시 있는 디자인이다. 색상을 포함한 

로고는 매우 강력하며 조직에 대한 상당히 많은 것을 전달한다. SI 상징의 “숙녀(lady)”는 소롭티

미스트에 대한 좋은 감정을 생각하면 1928년의 친숙하고 전통적인 이미지를 연상하는 회원들로

부터 감정적인 반응을 불러일으킨다. 불행히도 시장 조사에 따르면 SI 상징은 외부 사람들로부터 

긍정적인 반응을 불러일으키지 못하며, 소매를 걷어 부친 백인 여성이 우리의 다양한 조직이나 

소롭티미스트 세계에서의 그들의 부분을 대표한다고 생각하지 않는 회원들에게는 문화적으로 불

쾌할 수 있다. SI는 몇 년 전 이 상징을 바꾸려고 노력했지만 (SI 내부 클럽의 절반이 이미 사용

하고 있는 S 로고를 포함한) 적절한 새 상징을 채택할 때까지 SIA는 우리의 사명과 프로그램, 대

중인식 고취 노력을 긍정적으로 대표하는 S 로고의 사용을 계속할 것이다. S 로고의 사용은 또한 

우리 회원과 대중들에게 SIA 제품 및 서비스를 명확하게 확인시켜준다. 

 

질문: 일단 우리가 매력적인 로고와 기억하기 쉬운 표어를 갖는다면, 우리는 우리의 브랜드는 갖

게 되는 겁니까? 



답변: 많은 조직들이 로고와 표어가 그들의 브랜드라고 믿으면서 엄청난 시간과 에너지, 돈을 로

고와 표어 개발에 쏟아 붓는다. 사실 로고와 표어는 단순히 브랜드를 위한 기치이다. 브랜드는 조

직의 핵심으로 더욱 깊게 파고들어 간다. 브랜드는 명백하거나 말로 표현하지 않은 조직의 약속

을 달성할 수 있는 조직의 능력과 평판이다. 만약 우리가 브랜드가 전달하는 약속을 지킬만한 능

력과 헌신이 없이 매력적인 로고와 표어를 갖는다면, 우리 모두는 “소문난 잔치에 먹을게 없는 

꼴”이 되는 것이다. 소롭티미스트 클럽들은 우리가 하는 모든 것에서 우리가 말하는 사람이 되어

야 한다. 소롭티미스트 인터네셔널 위원회는 전략적 계획을 통해 소롭티미스트 사명과 주요 목적, 

가치, 목표에 대한 합의가 있을 때까지 SI 상징과 표어를 갱신하려는 노력을 현명하게 늦추었다. 

우리는 브랜드의 적절한 대표성을 개발할 수 있을 때까지 우리가 누구인지 무엇을 하는지에 대하

여 명확해져야 한다. 
Headquarters Highlights는 27쪽에 계속된다 

 

온라인에서 확인하세요 

소롭티미스트 웹사이트를 방문하여 Leigh 사무총장의 최신 동영상 블로그를 오늘 보십시오! 

Soroptimist.org/members/Leigh_vlog.html 



 

리더십은 어떻게 이루어지는가: 개인적 직업적 성공의 요소들 

 

소롭티미스트 여성의 리더십 연구소 

일리노이주 시카고 • Westin Michigan Ave. 

2009년 7월 3-4일 

 

올 여름 소롭티미스트는 새로운 리더십 개발 프로그램인 “소롭티미스트 여성의 리더십 연구소

(Soroptimist Women’s Leadership Institute)를 발표할 것이다. 본 프로그램은 다른 기타 프로

그램들과 다를 것이며 개인적이고 직업적인 리더십 기술을 향상시키는데 관심이 있는 모든 소롭

티미스트 회원들께 활짝 열려 있다. 리더십 경험 여부에 상관없이 모든 지도자들은 리더십 강점

과 개선점을 확인하고 직업과 공동체 내에서 수행능력을 향상시키는 프로그램을 자기 것으로 만

들 수 있을 것이다. 

 

소롭티미스트는 모든 여성들이 지도자가 될 수 있다고 믿는다. 즉, 다른 사람들보다 앞서 두각을 

나타내는 지도자를 말한다. 여성들은 리더가 되기에 어려운 점뿐만 아니라 특별한 기술 역시 갖

고 있다. 소롭티미스트 여성의 리더십 연구소의 일반 세션 및 워크숍은 여성 리더십의 필요한 역

량에 초점을 맞출 것이다. 

 

전략적으로 이끌기: 지도자들은 기술적 지식을 적용하고, 문제를 분석하며, 위험을 계산함으로

써 양질의 결과를 이끌 수 있는 결정을 내린다. 

 

협동적으로 이끌기: 지도자들은 조직의 목표들을 성취하기 위하여 인적, 재정적, 정보 자원들을 

전략적으로 관리한다. 

 

변화를 이끌기: 지도자들은 비전을 세우고 목표를 달성하기 위해 전략적 변화를 불러일으키는데 

이 비전을 사용한다. 

 

사람들을 이끌기: 지도자들은 타인들의 발전을 도모하고, 협력과 팀워크를 촉진하며, 갈등의 건

설적인 해결을 지지하는 포괄적인 환경을 조성한다. 

 

Soroptimist.org/Members의 모임/대회(Meetings/Convention) 영역에서 더 많은 정보를 보고 

온라인 등록을 준비한다. 

 

선착순 400명에게만 참석이 제한되어 있으므로, 주저하지 말고 오늘 등록한다! 

 

“당신의 행동이 다른 사람들로 하여금 더 많은 꿈을 꾸고, 더 많이 배우며, 더 많은 일을 하고, 

더 많은 것이 되도록 영감을 준다면, 당신은 지도자이다.” – John Qunicy Adams 

 

시카고의 맛을 느껴 보세요 

시카고 도시는 많은 볼거리들과 할 것들을 많이 제공합니다. 맛있는 음식에서부터 세계적 수준의 

쇼핑에 이르기까지 이 거대하고 다양한 도시는 모든 사람들에게 진정 뭔가 특별한 것들을 제공합

니다. 

 

7월 3-4일에 실시되는 행사는 다음과 같습니다. 

 

시카고의 맛(Taste of Ch icago) – 소수민속 음식에서부터 이색적인 음식에 이르기 까지 시

카고 특선 음식을 골라서 맛볼 수 있는 호반의 축제입니다. 



 

독립 기념일 축제 (Independence Day Festiv it ies) – 불꽃놀이를 보고 음악을 들으며 미

국의 탄생을 축하해보세요. 

 

가필드 공원 열대 꽃 축제(Garfield Park Conservatory Tropical Flower Show) – 

본 무료 행사는 열대 식물을 제공합니다. 

 

ExploreChicago.org를 방문하여 시카고의 명소, 행사, 여행, 여가활동 등을 경험해 보십시오. 



 

질문: 마케팅과 브랜드 홍보는 같은 것이 아닌가? 

답변: 그렇지 않다. 하지만 조직은 멤버십, 프로그램, 서비스 등을 마케팅할 때 일관된 브랜드 홍

보를 사용할 필요가 있다. 브랜드 홍보는 마케팅, 광고, 홍보를 다루기 보다는 훌륭한 리더십, 적

절하고 윤리적인 행동, 계약이나 약속, 브랜드의 대표성을 지키기 위한 조직의 헌신과 능력을 더 

많이 다룬다. 브랜드는 일의 품질, 문화, 핵심 가치, 평판, 리더십, 직원, 프로그램, 서비스, 제품 

등을 포함하지만 이에만 국한되지는 않는 조직과 연관된 모든 것을 담고 있다. 소롭티미스트에서 

클럽들은 여성과 소녀들을 이롭게 하는 프로젝트를 통해서 그러한 약속을 실행한다. 

 

질문: 우리 클럽은 “당신의 꿈을 펼쳐라(Live Your Dream)” 캠페인 웹사이트에서 사용된 삽화, 

특히 소용돌이 모양을 배경으로 하면서 새를 잡고 있는 소녀의 실루엣을 정말로 좋아한다. 이는 

젊고 호소력이 있다. 우리는 또한 해당 웹사이트와 관련된 표어를 좋아한다. “당신의 꿈을 펼치는 

열망을 품어라. 그리고 다른 사람들도 그들의 꿈을 펼칠 수 있도록 영감을 주어라.” 우리는 대중

인식을 고취시키기 위한 노력으로 그러한 삽화와 표어를 사용할 수 있을까? 

답변: “당신의 꿈을 펼쳐라” 캠페인과 웹사이트는 SIA의 매우 성공적인 마케팅 전략임이 증명되

고 있고 우리는 회원들의 호응이 좋다는 점에 기뻐한다. 클럽들은 “당신의 꿈을 펼쳐라” 캠페인

과 관련되는 한 해당 이미지와 삽화를 사용해도 좋다. 하지만 이 이미지와 삽화를 해당 캠페인과 

관련 없는 외부에서 사용하는 것은 적절치 못하다. 클럽들은 S 로고와 표어를 일관된 방식으로 

그리고 클럽과 클럽의 활동들(프로젝트, 보도자료, 문구, 웹사이트)의 정체성을 종종 확인시키기 

위해 사용해야 한다. 여성과 소녀들의 삶을 개선하고자 하는 소롭티미스트의 사명과의 연관성, 대

중의 인식, 인지도를 고취시키기 위한 우리 목표를 달성하기 위한 것임을 기억하라. 우리는 일관

된 인상을 계속해서 심어주어야 한다. “당신의 꿈을 펼쳐라” 캠페인과 관련하여 더 많은 정보는, 

LiveYourDreamCampaign.org를 방문한다. SIA의 로고와 삽화 지침에 관한 정보는 

Soroptimist.org의 회원 영역인 대중인식 고취 섹션에서 찾을 수 있다. 

By Leigh Wintz, CAE 사무총장 

 

새로운 마케팅/시장 조사 

르네상스 운동이 그 5년째를 마무리해감에 따라 SIA는 캠페인의 성공을 평가하고 차기 계획의 

결정을 도울 새로운 연구를 수행하기 위해 시장조사 서비스 회사로 Kerr-Downs를 채택하였다. 

귀하의 의견을 보내주기 바란다. Soroptimist.org/Members를 방문하여 2009년 5월에 시작할 설

문조사를 완성한다. 

 

2009-2011 위원장 선거 결과 

2009-2011 SIA 위원장직을 위한 우편투표를 2009년 1월 7일 SIA 본부에서 개표하였다. 동부 

캐나다 지역의 Shirley McCoy, 일본 히가쉬(Higashi) 지역의 Sumie Ito, 멕시코/중앙아메리카의 

Raquel Arreola Ruiz, 필리핀 지역의 Linabelle Villarica, 일본 추오(Chuo) 지역의 Tazuko 

Tanaka, 시에라 태평양 지역의 Patricia Donahue가 2009-2011 연합 위원으로 선출되었다. 전

체 선거결과는 Soroptimist.org의 회원 영역에서 이용할 수 있다.   

 


