
FORMATO MUESTRA DE LOS ESTATUTOS DEL CLUB
SOROPTIMIST INTERNACIONAL DE (INSERTAR EL NOMBRE DEL CLUB)
(INSERTAR EL NOMBRE DE LA REGIÓN)
SOROPTIMIST INTERNATIONAL OF THE AMERICAS
ESTATUTOS
ARTICULO I
Nombre y límites territoriales
Sección 1. El nombre de este club será Soroptimist Internacional de (inserte el nombre del club).
Sección 2. Los límites territoriales de este club serán el territorio designado como (inserte el nombre de la región).
ARTICULO II
Objetivos
Sección 1.
Los objetivos de este club serán:
(a) seguir la visión de que las mujeres y las niñas tienen los recursos para alcanzar su potencial pleno y vivir sus sueños.
              (b)mejorar las vidas de mujeres y niñas a través de programas que llevan al empoderamiento social y económico; 
c) servir como voceras en temas de importancia para las mujeres y las niñas; y
d) participar en cualquier otra actividad lícita que promueva el propósito exento del club.
Sección 2.
Ninguna parte de las ganancias netas de cualquier Club redundará en beneficio de, o será distribuible a, sus directoras, oficiales, socias u otras personas privadas, excepto que cada club estará autorizado y facultado para pagar una compensación razonable por los servicios prestados y para realizar pagos y distribuciones en cumplimiento de sus propósitos exentos. Salvo que se disponga lo contrario en la Sección 501 (h) del Código, ninguna parte sustancial de las actividades de ningún Club consistirá en llevar a cabo propaganda o intentar influir en la legislación de otra manera. Ningún Club participará ni intervendrá en (incluida la publicación o distribución de declaraciones), ninguna campaña política en nombre de (o en oposición a) ningún candidato a un cargo público. Sin perjuicio de cualquier otra disposición de estos artículos, ningún Club llevará a cabo ninguna actividad que no esté permitida para (a) una organización exenta del impuesto federal sobre la renta bajo la Sección 501 (a) del Código como una organización descrita en la Sección 501 (c). ) (3) del Código, o (b) por una organización, las contribuciones a las cuales son deducibles según la Sección 170 (a) del Código como parte de una organización a la que se hace referencia en la Sección 170 (c) (2) del Código. 
ARTICULO III
Socias:
Sección 1.
Tipos de Membresía: Habrá un tipo de socias según se define en los Estatutos de la Federación: socias regulares. Además, aquellas socias que alcanzaron el estado vitalicio el 1 de julio de 2001 o antes, serán reconocidas siempre que se mantenga la membresía en la organización Soroptimist.
Sección 2.
Privilegios de la membresía.
a. 
Todas las socias cuya participación cumpla con los requisitos establecidos en estos estatutos, podrán hablar, hacer mociones y votar.
b. 
Solo las socias (inserte los tipos de membresía) en regla pueden ser elegidas para ocupar un cargo o conservarlo. Cualquier socia con buena reputación puede servir como delegada a la convención de la federación, conferencia regional o reunión de distrito.
Sección 3.
Admisión a membresía.

(Incluya disposiciones sobre cómo se aceptan las socias en el club y cuándo se hace efectiva la membresía).
Sección 4.
Terminación de la membresía del club

(Si el club tiene procedimientos para la cancelación de la membresía al club, inclúyalos en esta sección).
Sección 5.
Licencia

(Si el club ha adoptado reglas de licencia, inclúyalas en esta sección o en la Sección 4).
Sección 6.
Reconocimiento honorífico.

(Si el club ha adoptado procedimientos especiales de reconocimiento honorífico, inclúyalos aquí. Esto puede incluir el reconocimiento de socias de larga data según lo determine el club).
ARTICULO IV
Oficiales
Sección 1. 
Oficiales electas.

(Las funcionarias serán una presidenta, secretaria, tesorera y las funcionarias y/o directoras adicionales que el club pueda proporcionar).
Sección 2. 
Elegibilidad

(Incluya los requisitos de elegibilidad para ocupar un cargo).
Sección 3. 
Termino de oficina.

(Las funcionarias electas ocuparán el cargo durante _____ año (s) comenzando (mes y día) o hasta que se elija a sus sucesoras. Serán elegibles por no más de ______ años consecutivos en el mismo cargo.
Sección 4.
Mudanza de la oficina.

(Si el club cuenta con procedimientos para la destitución de dirigentes, inclúyalos aquí).
Sección 5.
Vacante en la oficina.

(Si el club tiene procedimientos para cubrir vacantes en el cargo, inclúyalos aquí).
Sección 6.
Deberes.

(Si el club tiene procedimientos para deberes específicos para sus dirigentes, inclúyalos aquí. De lo contrario, puede ser una simple declaración genérica de que “las dirigentes deberán realizar las tareas previstas en estos estatutos y otras tareas prescritas para los cargos en la autoridad parlamentaria adoptada”. Incluya también una disposición para la vinculación de la tesorera, si el club tiene tal requisito).
ARTICULO V
Nominaciones y Elecciones
Sección 1. 
Comité de nominaciones.

(Si el club utiliza un comité de nominaciones, incluya cómo se estructurará el comité, si es elegido o designado, y cualquier función específica, como cuando informa).
Sección 2. 
 Elecciones

Las elecciones pueden llevarse a cabo en reuniones celebradas en cualquier formato (Ver Artículo VI, Sección 1) o por correo o boletas electrónicas.  (Incluya los procedimientos para llevar a cabo la elección y el voto requerido para elegir). 
ARTICULO VI
Reuniones:
Sección 1.
Formato de reuniones

Cualquier reunión regular, de negocios, especial o anual de las socias del club se puede llevar a cabo en cualquier formato, incluidas las conferencias presenciales, de audio o video, o las redes sociales, o un híbrido de estos formatos, siempre que todas las socias del club club son capaces de escucharse entre sí.  Las socias asistentes en formatos a distancia o virtuales serán incluidas en el cómputo para establecer el quórum.
Sección 2.
Reuniones regulares

A menos que el club ordene lo contrario, las reuniones regulares se llevarán a cabo el (cuándo) en (dónde). (Los clubes celebrarán un mínimo de una reunión cada mes, excepto durante los períodos de vacaciones programados regularmente del club. La hora en que se convocará la reunión debe estar en las reglas vigentes).
Sección 3.
Reuniones de negocios periódicas
 
(Si el club designa una reunión ordinaria en particular como su reunión de negocios, incluya esa designación aquí. Además, si el club suspende por los meses de verano, incluya aquí las fechas inclusivas de suspensión).
Sección 4.
Reuniones especiales.

La presidenta puede convocar reuniones especiales y se convocará a solicitud por escrito de al menos _____ socias activas del club. Se le dará a cada socia un aviso de al menos _____ horas (en persona, por escrito o por teléfono). Los asuntos que se tramitarán en cualquier reunión especial se limitarán a los que se notifiquen en la convocatoria.
Sección 5.
Reuniones anuales.

(Incluya la reunión de negocios regular que ha sido designada como reunión anual con el propósito de recibir informes de los funcionarios, la Junta de Directoras y los comités y para cualquier otro asunto que pueda surgir).
Sección 6.
Quórum  

 (Incluya el quórum establecido para las reuniones del club).
Sección 7.
Empresa:

El club puede emprender cualquier negocio regular o especial, incluidas, entre otras, elecciones de dirigentes, votaciones para enmendar los documentos que rigen el club, aprobar presupuestos, mediante votación en reuniones realizadas en cualquier formato (ver Artículo VI, Sección 1) o mediante boletas por correo o votación electrónica.  
ARTICULO VII
Junta de Directoras
Sección 1. 
Composición.

(Incluya una lista de quienes constituyen la Junta de Directoras. Esto solo debe incluir a quienes tienen voto en la junta. Otras que asisten a la reunión como asesoras, como la parlamentaria, también pueden aparecer en esta sección en una oración separada. )
Sección 2.
Deberes.

(Esto puede ser una simple declaración de que entre las reuniones de negocios del club, la Junta tiene autoridad administrativa sobre los asuntos, fondos y propiedad del club, excepto la de modificar cualquier acción tomada por el club).
Sección 3. 
Reuniones:

Cualquier reunión ordinaria o especial de la Junta de Directoras puede celebrarse en cualquier formato, incluidas conferencias presenciales, de audio o video, o redes sociales, o un híbrido de estos formatos, siempre que todos las socias de la junta puedan escucharse unos a otros.  Las miembros del consejo que asistan en formatos a distancia o virtuales serán incluidas en el cómputo para establecer el quórum.
Sección 4.
Reuniones regulares.

(Incluya cuándo y dónde se llevarán a cabo las reuniones regulares). Cualquier reunión regular, de negocios, especial o anual de las socias del club puede realizarse en cualquier formato, incluidas conferencias presenciales, de audio o video, redes sociales o híbrido de estos formatos, siempre que todas las socias del club puedan escucharse entre sí.  Las socias asistentes en formatos a distancia o virtuales serán incluidas en el cómputo para establecer el quórum.
Sección 5.
Reuniones especiales.

La presidenta puede convocar reuniones especiales y se convocará a solicitud por escrito de al menos _____ miembros de la junta. Se dará por lo menos _____ horas de aviso (en persona, por escrito o por teléfono). Los asuntos tratados en cualquier reunión especial se limitarán a los notificados en la convocatoria.
Sección 5.
Quórum  

(Incluya el quórum que se ha establecido para las reuniones de la junta).
Sección 6. 
Negocios de la Junta.

La junta puede emprender cualquier asunto regular o especial mediante votación en reuniones realizadas en cualquier formato (ver Artículo VI, Sección 1) o mediante boletas de votación por correo o votación electrónica.
ARTICULO VIII
Comités:
Sección 1.
(Enumere los comités permanentes si el club decide tenerlos).
Sección 2.
Responsabilidades:

(Esta puede ser una declaración genérica de que el comité deberá realizar las funciones establecidas en estos estatutos y otras funciones según lo indique la presidenta, la junta o según lo prescrito en la autoridad parlamentaria. No es necesario detallar las funciones específicas de cada comité. en los estatutos, a menos que el club así lo desee).
Sección 3.
Reuniones:

Las reuniones del comité se pueden llevar a cabo en cualquier formato, incluidas las conferencias presenciales, de audio o video, o las redes sociales, o un híbrido de estos formatos, siempre que todas las socias de la junta puedan escucharse entre sí.
ARTICULO IX.
Cuotas, tarifas y evaluaciones
Sección 1.
Año fiscal. El año fiscal será (mes y día) hasta (mes y día).
Sección 2.
Cuotas y cuotas anuales.

(El club puede: 1) Incluir las cuotas totales anuales y cualquier cuota adicional y la FECHA de vencimiento para que las socias sepan exactamente cuáles son sus obligaciones financieras; 2) anotar que las cuotas vencen el (FECHA) y señalar a las socias dónde se pueden encontrar las cuotas/cuotas vigentes en otros documentos del club; o 3) declarar que las cuotas del club son xx y las cuotas son xx, más las cuotas internacionales, regionales y de federación aplicables).
Sección 3.
Evaluaciones

(Si el club ha adoptado procedimientos para evaluar a sus socios periódicamente, la autoridad para hacerlo debe incluirse aquí. Los montos de las contribuciones reales pueden incluirse en las reglas vigentes del club).
ARTICULO X
Autoridad parlamentaria
Las reglas contenidas en la edición actual de Reglas de orden de Robert recientemente revisadas será la autoridad parlamentaria para todos los asuntos no cubiertos específicamente en estos estatutos, los estatutos y reglas vigentes de (nombre de la región), o los estatutos y procedimientos de SIA. 
ARTICULO XI
Enmiendas
(Incluir el procedimiento para enmendar los estatutos. Esto debe incluir como mínimo un aviso previo de una enmienda propuesta y el voto de dos tercios para adoptar una enmienda propuesta).
ARTICULO XII
Disolución
Tras la disolución del Club, su órgano de gobierno, después de pagar o tomar disposiciones para el pago de todas las responsabilidades del Club, dispondrá de todos los activos del Club exclusivamente para los fines exentos del Club de tal manera, o a dicha organización u organizaciones organizadas y operadas exclusivamente con fines caritativos, científicos, literarios o educativos que en ese momento califiquen como organización u organizaciones exentas según la Sección 501 (c) (3) del Código, según lo determine el órgano rector del Club. Cualquier activo que no se distribuya así será distribuido por un tribunal de jurisdicción competente del condado en el que la oficina principal del Club esté ubicada exclusivamente para los propósitos exentos del Club. Se prohíbe expresamente el uso de los fondos excedentes para uso privado a cualquier persona en caso de venta de los activos o disolución de la corporación. 
(Preparado a partir del formato de muestra para convertir los procedimientos del club en estatutos por Kay Scheld PRP, julio de 1998; revisado por Leigh Wintz, PRP, octubre de 2002; revisado de la sede de SIA en enero de 2015 y febrero de 2021.)
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