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蘭馨交流協會女青年志工獎 
常見問答集
有關分會參與 女青年志工獎活動的資訊與資料，請參閱蘭馨交流協會網站上會員區的活動部份。
在分會說明 (Club Instructions) 中，分會可找到舉辦活動的逐步說明，包括尋找申請人、評分
表、和分會上報表等。以及如概要說明書、推銷書信與致媒體工作人員的新聞簡訊等公關材料的
範本。關於本活動的問題請電郵 program@soroptimist.org 洽詢。 
 
「女青年志工獎」是一項獎學金嗎？ 
「女青年志工獎」不是一項獎學金, 而是表揚年輕女性以志工領導者的角色在當地社區服務的一
項領導力計劃.「女青年志工獎」的得獎人不一定是學校裡最聰明的女學生、傑出的運動選手或其
他學校活動中的活躍份子。反之, 她們應該是展現出領導力與主動性, 努力發掘存在於當地社區或
全世界的問題, 進而竭力解決該問題的女青年。由於這不是獎學金，學校不一定是尋找候選人的
最佳場所。分會應該考慮擴展其候選人的搜尋工作至當地非營利事業或其他可能吸引女青年志工
的組織。 
 
此活動的年齡限制為何？ 
在申請本獎的截止日期當天年齡必須是介於 14 歲與 17 歲之間的女青年。換言之，分會獎的申請
截止日期是十二月一日。獲獎人在申請那一年的十二月一日的當天，她的年齡必須是介於 14 歲
與 17 歲之間。 

 

為什麼限制年齡必須介於 14 歲與 17 歲 之間？ 
美國境內有一些分會聲稱 18 歲的女青年不符合申請 「女青年志工獎」。本獎項的設計著重在未
成年的青少女。一個 18 歲的女青年 (當她領取專區層級或聯盟層級獎時可能已經 19 歲了) 已經
不是未成年的女孩。再者，「女青年志工獎」不應該與獎學金混為一談。申請人必須是熱心擔任
志工與領導者的女青年。這些都是相當重要的原則。18 歲的女青年通常尋求的是大學的助學獎學
金。在校園裡宣傳將增加本活動被誤認為是獎學金的機會。最後，每個國家的學生年齡與級別區
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分各不相同。我們呼籲分會透過使用青少女當志工的非營利組織來尋找申請人，而非僅在校園中
登廣告。  
 
分會是否必須致贈獎金給獲獎人與她所挑選的慈善組織呢？ 
分會沒有義務一定要致贈獎金給獲獎人或她所挑選的慈善組織。根據設計本獎項時所召集的意見
調查小組的資料顯示，公開表彰善行對女青年有莫大的鼓舞。我們鼓勵分會側重公開表彰獲獎人
的善行。分會可頒發獎狀給獲獎人或在當地報紙上刊登表揚啟事。本活動並非獎學金，而是表揚
志工與領導能力的活動. 獲獎人可能希望以她的名義捐款給她從事志工工作的組織、機構或慈善
事業。  
 
為獲獎者提供發展領導力的機會為什麼很重要? 
要提高年輕女性成為領導者的自信心最重要的是要有一個能够支持她們的環境. 在這個環境中, 她
們能够表達自我、發展自己的想法和得到發揮領導才能的經驗. 我們的目的是要幫助年輕女性建
立對自我的信心, 並激發她們成為領導者的抱負. 要實現長期的社會改革, 年輕女性的創造力和改
革能力是一項關鍵性的資源. 然而, 女青年却一直面臨自尊心和自信心不足的問題 --- 只有 17% 接
受訪問的女青年覺得自己有自信. 不幸的是, 對技巧與能力的自信心却是影響女青年追求領導能力
意願的最重要因素. 
 
分會可以在培養自信心與發展領導能力之間幫助建立一個橋樑, 支持並鼓勵女青年於現在或未來實
現擔任領導者的想法. 分會可以提供得獎者學習領導能力的機會以發展她們的領導技巧與自信心. 

要確保女青年以社區領導者的角色繼續努力她們的志工工作, 領導技巧和自信心這二者是同等的重
要. 簡而言之, 要提升女青年的領導能力最重要的就是要培養她們的自信心, 並提供一個支持她們的
環境, 使她們可以獲得領導的經驗. 
 
有哪些例子是分會可以為獲獎者提供發展領導力的機會? 
以下列出分會可以執行的一些簡單事項以提供得獎者發展領導力並同時培養自信心的機會. 這裡所
列舉的並沒有涵蓋所有的方法. 貴分會如果有其他可以為得獎者提供發展領導力機會的點子或經驗, 

請以電郵寄到 program@soroptimist.org 與SIA 分享. 
 
• 邀請得獎者擔任以女青年為重點的分會計劃指導顧問. 

• 邀請得獎者參與籌劃她們感興趣的分會計劃. 

• 邀請前任的得獎者擔任此獎項次年的評審. 

• 邀請得獎者在會議、年會或其他非頒獎儀式的活動中介紹所從事的工作. 提供得獎者與他人互
動的機會, 使她們能夠在他人面前以更詳細的資料談論她們的工作.  
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為何限制申請人必須是女青年？  
國際蘭馨交流協會美洲聯盟 (簡稱 SIA) 的宗旨在於改善當地與全球婦女與少女的生活。SIA 並非
岐視少男或男性，而是選擇注重婦女與少女的特殊需要。  
 

可以在網路上取得「女青年志工獎」的申請書嗎？ 
蘭馨交流協會的網站上不提供「女青年志工獎」申請表給無專屬分會申請人。本獎項僅提供給有
蘭馨分會所在地區的女青年。基於此緣故，蘭馨交流協會總部不分發或接受申請書。本材料經過
專業設計與印製，原版應在當地社區分發。從網路上下載或拷貝將破壞本活動與材料的專業形
象。 
 
不過，「女青年志工獎」申請表已有聯盟所有語言並易於填寫的電子式申請表 (PDF 表格)．各分
會可用電子郵件將申請表傳送給各合作機構或個別的申請人．申請人可在線上填寫申請表．並在
完成後以電子郵件傳送回分會. 可直接填寫的電子式申請表登載在SIA網站會員區中的活動部分. 

“S” 社團團員可以申請本獎項嗎？ 

“S” 社團團員可以申請「女青年志工獎」。不過，為了避免不當舉動的跡象，如果有 “ S”  社團
團員申請 「女青年志工獎」時，該分會應該使用非蘭馨的會員當評審。我們鼓勵獲獎人將她的現
金獎勵 (如果她有領取現金獎勵的話) 捐給不同的慈善機構，而不是將獎金捐回她自己的 “ S” 社
團。 
 
分會如何為 「女青年志工獎」宣傳？ 
宣傳材料範本可在「蘭馨交流協會」網站會員區的活動部份找到。材料包括概要說明書、新聞簡
訊與推銷書信範本。分會可以加入當地連絡資訊以便於在自己的社區宣傳 「女青年志工獎」。同
時還有一份計劃日誌說明分會何時該參與各種不同的宣傳活動。  
 
分會應該將其表揚獲獎人的頒獎典禮日期定在三月八日國際婦女節 (三月也是美國的婦女歷史紀
念月)，以提高媒體曝光率。同時頒贈分會的「為婦女創造機會獎」 與「紅寶石獎」將可達到提
昇該頒獎典禮聲望的目的。邀請當地名人出席頒獎活動。 
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