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ESTATUTOS )
SOROPTIMISTA INTERNACIONAL DAS AMERICAS, INC.
(uma Entidade Sem Fins Lucrativos em Pensilvania)

Estes Estatutos da Soroptimista Internacional das Américas, Inc., anteriormente conhecida
como a Fundacéo Soroptimista (dagui em diante referido como a “Federacéo”) foram adotados na 3
de Dezembro de 2010, e substituem todos os Estatutos da Federacao anteriores e existentes.

ARTIGO |
Nome

Secdo 1.01 Soroptimista Internacional. A Soroptimista Internacional das Américas,
Inc. (SIA) € uma das FederacGes designadas pela Soroptimista Internacional (SI), e é sujeita aos
limites territoriais determinados de quando em quando pela Junta de Diretoras da Soroptimista
Internacional.

Secdo 1.02 Marcas Registradas. A Federacdo devera assegurar que 0 nome e as
marcas da Federagdo sejam registrados e protegidos contra 0 uso ndo autorizado para revenda
comercial ou propdsitos ndo comerciais.

ARTIGO Il
Objetivos e Condicbes

Secdo 2.01 Objetivos. Os objetivos da Federagéo serdo:

@ promover os objetivos e preencher os propdsitos da Soroptimista como definido na
Constituicdo da Soroptimista Internacional,

(b) melhorar a vida de mulheres e meninas em nossas comunidades e através do mundo.

Secdo 2.02 Intento. Estes Estatutos tem a intencdo de ser em esséncia permissivo, para que
0 maior grau de poderes e responsabilidade seja investido nos clubes membros e na Junta de
Diretoras.

Secdo 2.03 Interpretacdo. Estes Estatutos devem ser interpretados de uma maneira honesta,
ampla e liberal, ndo de maneira restritiva e proibitiva, mas deve ser consistente com as leis da
Soroptimista Internacional e com as do Estado de Pensilvania.

Secdo 2.04 Escopo. A Federacao, regides e clubes deverdo agir de acordo com estes
Estatutos e tais Procedimentos que podem ser estabelecidos pela Junta de Diretoras da Federacéo,
como aqui autorizados.

ARTIGO Il
Estrutura Organizacional

Secdo 3.01 Federacdo. A sociedade da Federacao devera ser constituida de todos os clubes
estabelecidos dentro dos limites territoriais da Federagdo, ou em qualquer outro territdrio associado
com a Federacéo.

Secdo 3.02 Regides. O territério da Federacdo devera ser dividido geograficamente em
regides, e a sociedade dentro da mesma devera se composta de todos os clubes estabelecidos dentro
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dos limites territoriais da regi@o. Todos os clubes de cada regido devem eleger uma Governadora e
outros oficiais como pode ser estabelecido sob os estatutos da regido.

ARTIGO IV
Clubes Membros

Secdo 4.01 Geral. A autorizagdo para formar um clube devera ser como prescrito pela
Soroptimista Internacional e a Junta de Diretoras da Federacdo. Cada clube deve manter uma
associacdo classificada que seja representativa da diversidade de ocupacfes e classificacdo de suas
comunidades.

Secdo 4.02 Direitos. Cada clube em boa ordem, seja incorporado ou ndo, devera ter o
direito de lancar um voto em todos os assuntos submetidos a, ou, que requerem o voto das sicias
sob estes Estatutos, ou sob a Lei de 1988 para Entidades Sem Fins Lucrativos de Pensilvania,
incluindo, sem limitacéo, o seguinte:

a) elei¢cdo dos membros da Diretoria de acordo com o Artigo VIII;

(b) eleicdo da Presidente-eleita designada de acordo com o Artigo VI,

(© emendas dos Artigos de Incorporacdo da Federacao;

(d) emendas destes Estatutos da Federacao;

(e) eleicdo da Presidente Internacional de acordo com os procedimentos da

Soroptimista Internacional; e
()] eleicdo dos membros do Conselho de Angariagdo de Fundos de acordo com o
Artigo IX.

Secdo 4.03 Boa Ordem. Um clube seré considerado em boa ordem se todos 0s requisitos

destes Estatutos, e das normas e procedimentos estabelecidos pela Diretoria, estiverem preenchidos.
ARTIGO V

Associacdo de Clube

Secdo 5.01 Qualificacdo, tipos e classificacdo de sdcias de clube devem ser como
determinados pela Soroptimista Internacional (veja Artigo IV, Se¢do 2 da Constitui¢do da SI):

@ Sécia Regular é aquela que esta ativamente trabalhando em uma profissao, negécio
ou emprego em capacidade executiva ou de administracdo, ou seu equivalente. Cada
sOcia regular que estiver ativamente comprometida em uma profissao, negdcio ou
emprego deve ser “classificada”. O cédigo de classificacdo deve ser atribuido
baseando-se na atividade principal e reconhecida da firma, empresa, entidade de
governo ou instituicdo com a qual a sécia esta ligada.

(b) Sécia Aposentada/desempregada é aquela que se aposentou de um emprego ou esta
temporariamente desempregada.N&o € necessario um codigo de classificacéo.

(© Sécia Iniciante é aquela que esta seguindo um curso de estudos para, ou comegando
uma carreira, profissional ou de oficios.
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d) Sécia Vitalicia. E aquela que se encaixa nas definices de tipo de socia “vitalicia
ativa” ou vitalicia aposentada” como mencionado nos estatutos de 1999 e aquela que
a Federacdo designou Sécia Vitalicia antes de 1 de Julho de 2001, devem, se assim
desejarem, manter este tipo de associa¢ao durante sua vida.

Sec¢do 5.02 Direitos.

@) Toda sdcia cuja participacdo preencher os requerimentos demarcados pelos
estatutos do clube, poderé ocupar cargos, dar pareceres, fazer propostas e votar. Os
clubes ndo devem exigir presenca a reunides como uma condicao para manter
associacao no clube.

(b) Somente uma s6cia em boa ordem pode ser eleita para, ou manter, um cargo na
Federacdo ou regido, ou servir como membro da diretoria regional ou da
Federacéo;

(©) Todas as sécias em boa ordem, sem importar o tipo de associacéo, podem
servir como delegadas ou substitutas em qualquer convencéo, conferéncia
ou reunido de distrito

(d) Uma sdcia ndo podera ter mais de um cargo eleito dentro da organizacédo
Soroptimista. Os seguintes ndo sdo considerados cargos eleitos: parlamentaria;
representante a convencado da Federacdo; representante a conferéncia regional ou
reunido de distrito; representante regional para a reunido da diretoria da
Soroptimista Internacional; qualquer conselheira, coordenadora, membro ou
presidente de comité (incluindo o comité de nhomeac&o) servindo a Soroptimista
Internacional, Federacéo, regido ou clube

©)] Uma s6cia somente pode pertencer a um clube Soroptimista. Se a sécia desejar
transferir sua afiliacdo a um outro clube, o clube no novo local pode aceitar a
transferéncia sob uma verificacdo por escrito do clube precedente que todas as
obrigagdes financeiras foram cumpridas.

ARTIGO VI
Oficiais; Diretora Executiva

Sec¢do 6.01 QualificacOes e Titulos. Os oficiais da federacdo sdo a Presidente, a Presidente-
eleita e a Secretaria-tesoureira. Nenhuma pessoa pode ter mais de um cargo. Os oficiais devem ser
Diretoras da Federac&o.

Secdo 6.02 Eleicdes e Gestdo. Antes de 1 de setembro de cada ano, e apds que os membros
da diretoria para o ano fiscal préximo futuro tenham sido eleitos, a Presidente devera convidar
todos os membros que irdo fazer parte da Diretoria em 1 de setembro, como também aqueles que
estiverem saindo do cargo em 1 de setembro, com excecdo dela e da Presidente-eleita, a
candidatarem-se ao cargo de Presidente-eleita. Aqueles que estiverem interessados deverdo
responder até a data estabelecida, e uma votacao por cédula de correio devera ser feito pelos clubes
em boa ordem. A pessoa que receber a maioria de votos sera eleita Presidente-eleita para o ano
fiscal proximo futuro.

Todos 0s anos na primeira reunido da nova Diretoria, ela devera eleger entre seus membros
uma pessoa para ocupar o cargo de Secretéria-tesoureira. Esta pessoa ndo pode estar ocupando o
cargo de Presidente ou Presidente-eleita. A Presidente devera solicitar membros que estiverem
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dispostos a candidatura e entdo realizar uma votacdo por cédula. A pessoa que receber a maioria
dos votos langados sera eleita como Secretéria-tesoureira. A gestdo de cada oficial serd de um ano,
de 1 de setembro até 31 de agosto, e até que uma sucessora tenha sido eleita e qualificada, ou até
gue ndo mais puderem servir.

Secdo 6.03 A Presidente. A Presidente deve atuar como Presidente da Diretoria e deve ser a
supervisora geral de todas as atividades e operacOes da Federacdo, todavia, sujeita ao contrdle da
Diretoria. Para ser qualificada ao cargo de Presidente, a pessoa deveré ter servido no ano proximo
passado, ou parte do mesmo, como Presidente-eleita. As obriga¢des da Presidente incluem, sem
limitacGes:

@ presidir todas as reunides da Diretoria e compartilhar as responsabilidades de
presidéncia com a Ultima ex-presidente na convencao;

(b) apontar todos os comités, a ndo ser que provido de outra maneira por estes
Estatutos;

©) assegurar de que a Diretoria se dedique em planejamento estratégico,
desenvolvimento de diretrizes e programas que complementam a misséo da
Federacdo, e receber avaliacOes das diretrizes;

(d) fazer com que as diretrizes, planos e programas aprovados pela Diretoria sejam
executados através da Diretora Executiva e avaliados pela Diretoria.

©) fazer com que os programas de atividades para as convenc@es sejam desenvolvidos
em consulta com a Diretoria e de acordo com o orgcamento aprovado;

()] fazer com que os relatdrios regulares das acdes da Diretoria e da Federagdo sejam
dados aos clubes e as suas sécias;

(@) recomendar, com a aprovacgao dos outros membros da Diretoria, pessoas da
Federacdo para servirem nos comités da Soroptimista Internacional;

(h) servir como um membro ex-oficio de todos os comités, e

Q) executar outras atividades pertencentes ao cargo e outras que podem ser designadas
pela Diretoria.

Secdo 6.04 Presidente-eleita. A Presidente-eleita devera comparecer a convencao e a todas
reunides da Diretoria, e devera executar as responsabilidades da Presidente na auséncia da
Presidente, e outras responsabilidades como podem, de vez em quando, ser designadas pela
Diretoria ou pela Presidente. No término da gestdo da Presidente, ou na impossibilidade de ela
servir, a Presidente-eleita deverd automaticamente suceder como Presidente. Além disso, as
responsabilidades de Presidente-eleita devem incluir, sem limitagdes:

@ preparacdo para assumir o cargo de Presidente;
(b) servir como membro ex-oficio de todos os comités; e

(c) trabalhar de perto com, e sob, a direcdo da Presidente, ajudando-a 0 maximo
possivel.
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Secdo 6.05 Secretaria-tesoureira. A Secretéria-tesoureira deverd assistir todas as reunides da
Diretoria e a convencdo, e devera fazer um relatorio de todas as a¢fes tomadas. As obrigacdes da
Secretaria-tesoureira deverdo incluir, sem limitacdes:

@ preparacdo das atas das reunides da Diretoria e da convencéo;

(b) assegurar de que os fundos da Federagdo sejam administrados de uma maneira
fiscal responsavel, e que a Federagdo opere de acordo com as éticas profissionais
de pratica de negdcios; e

(c) realizar todas as obrigacdes geradas com o cargo de secretaria e tesoureira, como
também tais outras responsabilidades que podem ser, de vez em guando,
designadas pela Diretoria ou pela Presidente.

Secdo 6.06 Certificado de Obrigac6es. Qualquer oficial podera dar um certificado de
obrigacges pelo leal cumprimento das responsabilidades de tal cargo e em tal soma, se alguma, e
com tal garantia, ou garantias, como a Diretoria requisitar ao custo da Federacé&o.

Secdo 6.07 Sem Salérios Nenhuma oficial devera receber salario ou outra compensagao por
servicos prestados a Federacao.

Secdo 6.08 Diretora Executiva. A Diretoria devera reter uma Diretora Executiva a qual
devera ser uma chefe executiva da Federagdo. A Diretora Executiva devera prestar contas a
Diretoria e devera comparecer a todas as reunides da Diretoria. A Diretora Executiva ndo pode ser
uma oficial da Federacdo e ndo pode votar em assuntos apresentados nas reunides da Diretoria ou
Convencgdes. A Diretora Executiva pode receber compensacdo ou outra remuneragao por servicos
prestados.

ARTIGO VII
Convencéo

Secdo 7.01 Convencgdes. A Federacdo devera realizar bienalmente uma convencao dos clubes
sOcios nos anos de numeros pares, € em um lugar selecionado pela Diretoria. Um aviso oficial da
convencao sera publicado com pelo menos seis meses de antecedéncia, e informagdes completas,
incluindo todos os assuntos que a Diretoria achar necessario, devera ser enviada aos clubes com pelo
menos 90 dias de antecedéncia.

Secdo 7.02 Votacdo na Convencado. Cada clube em boa ordem tem o direito de designar
uma representante (e uma representante substituta para servir em caso de auséncia ou
impossibilidade da representante poder servir), a qual deve ser uma sécia e a qual deve lancar todos
o0s votos do clube. A representante pode representar somente o clube de onde ela é sécia. Todos 0s
clubes, através de suas representantes, cada uma das Ex-presidentes da Federacdo, Governadora
Regional e cada membro da Diretoria da Federacao, tem o direito de lancar um voto em cada um
dos assuntos apresentados para votacdo na convengdo. Votos por procuragdo ndo serdo permitidos
em circunstancia alguma.

Secdo 7.03 Quorum. Delegadas representando pelo menos um terco de todos os clubes em
boa ordem devem constituir o quorum em qualquer convencéo. O voto da maioria das pessoas
presentes e votantes sera as acdes das sdcias. Se as delegadas representando um terco dos clubes em
boa ordem néo estiverem registradas, 0 quorum, para o proposito de consideracdo dos assuntos
gerais que foram dados antes da convencdo, devera ser a maioria das delegadas que estdo
registradas como presentes com o comité de credenciais.
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ARTIGO VIII
Diretoria

Secdo 8.01 Composicdo e Gestdo. A Diretoria deve ser constituida de pelo menos 14 sécias
regulares, uma de cada Area Eleitoral, e a Coordenadora do Conselho de Angariacdo de Fundos. Se
a Presidente ou a Presidente-eleita estiver permanecendo na Diretoria para terminar a sua gestao, a
Diretoria entdo podera ter até dezesseis membros. A gestdo das diretoras é de dois anos, comegando
em 1 de setembro do ano da eleigdo, e devem servir até que uma sucessora seja eleita e qualificada,
ou até sua impossibilidade de servir.

Secdo 8.02 Poderes. A Diretoria tem o poder total para conduzir, administrar e dirigir os
assuntos de negécios da Federacdo.

Secdo 8.03 Qualificacdo e Selecdo. Cada Diretora da Federagdo deve ser uma pessoa natural de
idade completa (um individuo, ndo uma corporac&o ou outra entidade). Uma sécia regular de clube na Area
Eleitoral que trabalhou como presidente de clube é qualificada a Diretoria daquela Area Eleitoral, provendo
que tal pessoa ndo seja a Governadora Regional ou ocupe qualquer outro cargo eleito em nivel regional ou
de clube durante a sua gestdo na Diretoria. Deve ter uma pausa de pelo menos 12 meses entre a gestdo como
Diretora eleita e qualquer outro servico anterior na Diretoria.

Secdo 8.04 Avreas Eleitorais. As Areas Eleitorais sio constituidas de clubes nas seguintes
areas:

(a) Area Eleitoral 1: Regio Brasil

(b) Area Eleitoral 2: Regifes Canada Oriental e Canada Ocidental

(© Area Eleitoral 3: Regides Japdo Minami e Japao Nishi

d) Area Eleitoral 4: Regides Japdo Higashi e Japdo Kita

©)] Area Eleitoral 5: Regibes Coréia e Taiwan

U] Avrea Eleitoral 6: Regibes México/Centro-América e América do Sul

(9) Area Eleitoral 7: Regido Filipinas

(h) Area Eleitoral 8: Japdo Chuo

(i Area Eleitoral 9: Regides Caminho Real, Deserto Litoraneo e Oeste Aureo

()] Area Eleitoral 10: Regides Fundadora, Serra Nevada, Serra Pacifica

(k) Area Eleitoral 11: Regides Oeste Central, Centro Norte, Centro Sul, e Sul

U] Area Eleitoral 12: Regides Norte Atlantica, Nordeste e Sul Atlantica

(m) Area Eleitoral 13: Regides Noroeste e Rocky Mountain

No evento que novas regies sejam formadas, elas serdo designadas pela Diretoria a uma
das areas eleitorais acima
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Uma Diretora deve ser eleita de cada Area Eleitoral. As Diretoras devem ser eleitas em
rotacdo, com somente um grupo sendo eleito por ano. Normalmente, o sucessor de cada Diretor deve
ser eleito para uma gestdo completa de dois anos, mas a Diretoria tem o poder e prudéncia para
reduzir a gestdo para um ano, como necessario, para nivelar o namero de Diretores a serem eleitos se
mais de 60%, ou menos de 40% do nimero total de Diretores que outra maneira seriam eleito em um
ano.

Secdo 8.05 Nomeagdes. Cada uma das areas eleitorais tem a opcao, exercitada de vez em quando,
de nomear o seu membro da Diretoria, tanto por base de rotacdo ou por base livre, como abaixo
definido, o qual permanecer em efeito até que os clubes membros da area eleitoral votem em uma
mudanca.
@ Base Livre. Candidatos podem ser nomeados por qualquer clube dentro da Area
Eleitoral

(b) Base de Rotacdo. Se a area eleitoral abrange mais de uma regido ou mais de um
pais, os clubes membros dentro da area eleitoral podem estabelecer um apropriado
sistema de rotacdo entre tais regides ou paises dos quais as nomeadas para a
Diretoria serdo selecionadas. As candidatas podem ser propostas pela divisdo
interna de que tem o turno. Qualquer desentendimento sobre a aplicagdo do sistema
de rotacdo que ndo puderem ser resolvidos pelos clubes da area eleitoral, serdo
apresentados a Diretoria da Federacéo, a qual ira dar uma soluc¢éo final.

Em, ou antes, de, 1 de agosto de todos 0s anos, a Secretaria/Tesoureira deve convidar
clubes qualificados dentro da Area Eleitoral escolhendo um diretor naquele ano, a nomear
candidatas a diretoria. As qualificacdes serdo verificadas pelo escritorio central, e aquelas
nomeadas consentindo a candidatura deverdo preencher um curriculo vitae padrao de acordo com a
cronologia e procedimentos adotados pela Diretoria.

Secdo 8.06 Eleicdes. O escritério central enviara, a todos os clubes em boa ordem e
qualificados a votar na elei¢do da divisdo interna das Areas Eleitorais votando naquele ano, uma
cédula de correio e um curriculo vitae padrdo de cada candidata. Cada clube votante pode langar um
voto para uma candidata. A candidata com a maioria de votos sera eleita a Diretoria vindo daquela
Area Eleitoral.

Secdo 8.07._Resignacdes. Qualquer Diretora ou oficial da Federacdo podera apresentar o
seu pedido de demissdo por escrito, e a qualquer tempo, a Presidente ou Secretéria-tesoureira da
Federagdo. A resignacao devera entrar em efeito na data do recebimento do aviso ou na data
especificada na notificacdo. A aprovacdo de tal resignacédo ndo é necessaria para que a mesma se
torne efetiva.

Secdo 8.08 Afastamento. Qualquer Diretora ou oficial da Federagdo podera ser afastada de
seu cargo em qualquer tempo pela Diretoria, seja isso com ou sem causa, quando no julgamento da
Junta isto seja para os melhores interesses da Federacdo. Tal afastamento deverd ser sem
parcialidade dos direitos, se qualquer um, da pessoa afastada. O afastamento somente podera
ocorrer com votos de dois tercos das Diretoras em cargo, excluindo a pessoa que esta sendo
afastada e, somente ap0s ter a oportunidade de serem ouvidas na reunido da Junta de Diretoras.

Secdo 8.09 Vagas. Se qualquer membro da diretoria resignar, for afastado, ou de qualquer
maneira impossibilitado de completar a sua gestéo, a Presidente devera requisitar que a area
eleitoral apropriada nomeie uma candidata para eleger uma substituta de acordo com os
procedimentos aprovados pela Diretoria. A pessoa eleita devera servir o restante do periodo da
gestdo. O fato de vaga ocorrer e a¢des sejam tomadas pela Diretoria antes que a substituta seja
eleita, ndo cancela, ou de outra maneira afeta, as acGes ou autoridade da Diretoria em agir.
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Secdo 8.10 Lugar de ReuniBes. As reunides da Diretoria deverao ser realizadas no
escritério central da Federagdo, mas poderdo ser realizadas em lugares dentro ou fora de
Pensilvania, como a Presidente ou Junta de Diretoras podem decidir de vez em quando.

Secdo 8.11 Reunifes Regulares. Reunido regulares da Diretoria deverdo ser realizada pelo
menos duas vezes durante cada ano fiscal, e mais vezes se assim necessario dentro das limitacdes
do orgamento.

Secdo 8.12 ReuniBes Especiais. Reunibes especiais da Diretoria deverao ser realizadas
sempre que convocadas pela Presidente ou por duas ou mais Diretoras. Aviso de cada uma dessas
reunides devera ser dado a cada uma das Diretoras com pelo menos 72 horas de antecedéncia se tal
aviso for feito por telefone, e-mail ou telegrama, e com dez dias de antecedéncia se o aviso for dado
via correio. Em cada um destes avisos devera constar o lugar e horéario da reuniao.

O aviso de qualquer reunido da Diretoria durante qualquer emergéncia resultando de danos
como guerra ou um ataque nos EUA, ou qualquer desastre nuclear ou atdmico, devera ser dado
somente as Diretoras que for possivel na época, e por vias disponiveis na ocasido, incluindo jornais
e radio.

Secdo 8.13 Norma de Cuidado e Confianca Justificavel.

a) Uma Diretora devera ficar em relacdo fiduciaria com a Federacdo e devera executar
as suas responsabilidade de Diretora, incluindo responsabilidade como membro de
qualquer comité da Junta de Diretoras sob a qual a Diretora possa servir, em boa fé,
de uma maneira que a Diretora razoavelmente acredite ser do melhor interesse a
Federacdo, e com tal cuidado, incluindo uma razoavel inquiricdo, habilidades e
diligéncia, como uma pessoa de prudéncia comum usaria em circunstancias
similares. Na execucao de tais responsabilidades, a Diretora devera ter o direito de
confiar na informacdo, opinides, relatdrios ou declaracdes, incluindo declaragdes
financeiras e outros dados financeiros, em caso preparado ou apresentando por
gualquer um dos seguintes:

Q) Uma ou mais oficiais ou funcionarios da Federacgdo os quais a Diretora
razoavelmente acredite ser de confiangca e competente nos assuntos
apresentados;

(i) Advogados, contadores e outras pessoas com relacdo aos assuntos que a
Diretora razoavelmente acredite estar dentro da pericia e competéncia
profissional de tal pessoa, ou

(iii) Um comité da Junta no qual a Diretora ndo pertence, devidamente
designado de acordo com a lei, dentro dos assuntos das autoridades
designadas, no qual comité a Diretora razoavelmente acredite ter merito de
confianca.

Uma Diretora ndo sera considerada estar agindo em boa fé se, a Diretora tiver
conhecimento relacionado ao assunto em questdo que faga com que a dependencia
da Diretora em tais dados seja injustificavel.

(b) Na dispensa das obrigagdes de seus cargos respectivos, a Junta de Diretoras,
comités da Junta e cada Diretora individualmente podera, considerando os
melhores interesses da Federacao, considerar os efeitos de qualquer acdo sobre os
funcionérios, pessoas com quem a Federagdo tem negdcios e outras relagdes, e
sobre as comunidades nas quais 0s escritérios ou outros estabelecimentos da
Federacdo ou com ela relacionados estéo localizados, e todos os outros fatores
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pertinentes. A consideragdo para esses fatores ndo devera constituir uma violagao
da subsecéo (a) dessa Secdo 8.13.

) Absent breach of fiduciary duty, lack of good faith or self-dealing, actions taken as
a Director, or any failure to take any action, shall presumed to be in the best
interests of the Federation.

Secdo 8.14 Quorum, Maneira de Conduta e Adiamento. Com excecdo da indicagdo ao
contrario provida na Secdo 8.12 deste Artigo, a maioria das Diretoras em cargo deverdo estar
presentes em todas as reunifes para que o0 quorum para a transacgao de negocios seja preenchido.
Cada uma das Diretoras tem direito a um voto. O voto da maioria das Diretoras presentes e votantes
constitui as agdes da Junta de Diretoras. Na auséncia do quorum, a maioria das Diretoras presentes
e votantes podem adiar a reunido, de vez em quando, até que o quorum possa ser alcangado. As
Diretoras devem agir somente como uma Junta, e Diretoras individuais ndo tem a autoridade da
mesma; com excecao de qualquer acdo que decidida em uma reunido da Diretoria podem ser
tomadas sem uma reunido, por um consentimento unanime, por escrito, delineando a agéo a ser
tomada, e devera ser assinada por todas as Diretoras em cargo, tanto no mesmo documento ou em
duplicas, e devera ser arquivado com a Diretora Executiva através da Secretaria-tesoureira da
Federacdo.

Secdo 8.15 Diretoras ou Oficiais com Interesses Proprios, Quorum. Nenhum contrato ou
transacao entre a Federacdo e uma ou mais de suas Diretoras, ou entre a Federacao e qualquer outra
Federacdo, sociedade, associacdo ou outra organizacdo na qual uma ou mais de suas Diretoras
sejam diretoras ou oficiais, ou tenham interesses financeiros nas mesmas, devem ser anulados ou
invalidados somente por tal razdo, ou somente porque a Diretora esta presente ou participa nas
reunides da Diretoria na qual se autoriza contrato ou transacdes, ou somente porque o voto da
Diretora (s) interessada é considerado para tal propésito, se:

@) As provas materiais das circunstancias ou interesses relacionados e os do contrato
ou transacdo sejam revelados ou sejam conhecidos pela Junta, e a Diretoria em boa
fé autoriza o contrato ou transagdo por votos afirmativos da maioria das Diretoras
gue ndo tenham interesse proprio, mesmo que as Diretoras desinteressadas sejam
menos que 0 quorum; ou

(b) O contrato ou transacéo é favoravel a Federacdo na época de sua autorizacéo,
aprovacdo ou ratificacdo pela Junta.

As Diretoras com interesse préprio podem ser contadas para a determinacdo de presencga do quorum
na reunidao da Junta de Diretoras na qual autoriza o contrato ou transacao especificado nesta secao.

Secdo 8.16 Pagamentos. Nenhum pagamento ou retribuicéo devera ser pago a qualquer
uma das Diretoras para 0 comparecimento a qualquer reunido da Diretoria , qualquer comité da
Diretoria ou de qualquer maneira para os servicos de Diretora.

Secdo 8.17 Treinamento. Todos os anos, antes de 1 de setembro, a Federacdo devera
patrocinar um seminario de treinamento. Todas as pessoas que ocuparam o cargo de membro da
Diretoria em 1 de setembro devem participar. O seminario ira focalizar-se nas funcGes apropriadas
da Junta.
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ARTIGO IX
Comités

Secdo 9. 01 Comités da Diretoria. A Junta de Diretoras devera estabelecer comités
permanentes e podem estabelecer outros para propdsitos especiais. Todos 0s comités deverao ser
constituidos por uma ou mais Diretoras ou pela Junta em sua totalidade. Todas as Diretoras deverao
servir em pelo menos um comité. Uma ou mais Soroptimistas, ndo membros da diretoria e que
foram selecionadas pela Diretoria, poderdo servir em comités de acordo com a necessidade e
orcamento. Todos 0s comités da Junta servirdo sob ordens da Diretoria. Os comités permanentes
serdo:

@ Comité Financeiro - devera examinar os assuntos financeiros da Federacdo. A
Secretaria/Tesoureira devera ser membro deste comité e pode trabalhar como
coordenadora.

(b) Comité de Leis e Resolucdes - devera receber as emendas propostas a Constituicao,
a estes Estatutos, aos Procedimentos da Federacgéo e resolucdes.

Sec¢éo 9.02 Conselho de Angariagdo de Fundos — devera ter cinco membros eleitos por
cédula de correio para uma gestdo escalonada de 2 anos. Os membros podem ser eleitos a ndo mais
gue duas gestdes consecutivas de dois anos. O Conselho de Angariacdo de Fundos elegera a sua
prépria coordenadora, a qual servird como membro ex-officio da Diretoria. A Diretoria da SIA
encarrega o0 Conselho de Angariacdo de Fundos a solicitar, atrair e gerenciar contribuicfes
beneficentes, presentes e herangas, para manter e apoiar 0s programas da Soroptimista Internacional
das Américas, e tera uma supervisdo e coordenacao especial dos fundos investidos.

Sec¢do 9.03 Poderes. Nenhum comité podera exercitar na Diretoria qualquer um dos poderes
ou autoridades outorgados por estes Estatutos ou pela Lei de 1988 de Entidades Sem Fins
Lucrativos de Pensilvania, mas podera fazer recomendacdes a Junta com relagdo ao exercicio de
tais poderes e autoridades.

ARTIGO X
Assuntos Fiscais

Secdo 10.01 Ano Fiscal O ano fiscal da Federacdo deve comecar em 1 de setembro de cada
ano.

Secdo 10.02 Anuidades. Todos os clubes devem pagar a Federagdo anuidades de US$52,00
por cada sdcia, exceto sdcias vitalicias, e elas devem ser pagas antes ou até 1 de julho da afiliacao
daquela data. Todos os clubes devem pagar anuidades de US$10,00 para aquelas designadas como
sOcias vitalicias antes de 1 de julho de 2001, e elas devem ser pagas antes ou até 1 de julho da
associacio de vitalicias naquela data. As anuidades das socias vitalicias NAO inclui o custo do seguro
obrigatdrio e da assinatura da revista.

Secdo 10.03 Anuidades da SlI. Todos os clubes também pagam anuidades a Soroptimista
Internacional como estabelecido pela Diretoria da Sl. A quantia exata é determinada pela Diretoria da
Federacdo baseado na melhor estimativa de troca de cambio para anuidades em libras esterlinas
cobradas pela Federagdo da Soroptimista Internacional para pagamento das anuidades de cada sécia.

Secdo 10.04 Taxas. Todos os clubes devem pagar a Federacdo taxas adicionais (ex. Taxa de
novas socias, de atraso de pagamento, de assinaturas, de seguros, de licenciamento e taxa obrigatoria
de convencdo) como determinado pela Diretoria. As quantias e prazos de tais taxas serdo fixados e
anunciadas aos clubes com bastante antecedéncia
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Secdo 10.05 Ajustamento de Taxas e Contribuigdes. A quantia e prazo de pagamento para
as taxas de convencdo e outros tributaveis deverdo ser determinados pela Diretoria. A Diretoria
podera temporariamente aumentar, diminuir ou alterar a data de pagamento de qualquer taxa ou
contribuicdo baseando-se nas circunstancias econdmicas, ou onde o pagamento de outra maneira
resultaria em dificuldade financeira a um clube ou as suas socias.

Secdo 10.06 Auditoria. Os livros da Federacgdo deverdo ser fiscalizados anualmente por uma
firma de auditoria independente e em outros periodos como mandados pela Diretoria.

Secdo 10.07 Contratos. Com excec¢édo de outro modo provido nestes Estatutos, a Diretoria
pode autorizar qualquer oficial ou representante a entrar em qualquer contrato, executar ou entregar
qualquer documento em nome da Federacdo. Tal autorizacdo pode ser geral ou limitada a
circunstancias especificas.

ARTIGO XI
Autoridade Parlamentar

As regras contidas na edicdo atual da Robert’s Rules of Order Newly Revised sera a autoridade
parlamentar para todos 0s assuntos ndo especificamente cobertos nestes Estatutos ou pela
Constituicdo da Soroptimista Internacional.

ARTIGO XII
Emendas

Secdo 12.01 Emendas Propostas . Apds os dois tercos de votos afirmativos, qualquer clube,
regido ou a Junta de Diretoras da Federagdo podera propor:

@) uma emenda Artigos de Incorporacéo da Federacéo;
(b) uma emenda a estes Estatutos da Federacao; ou
(© uma resolugéo que propde acdo em assuntos de programas.

As propostas devem ser acompanhadas de um relatério de impacto financeiro; propostas feitas por
clubes e regides devem ser recebidas no Escritorio Central da Federagdo até 1 de setembro do ano
precedente a convencdo. O Comité de Leis e Resolugdes da Diretoria devera revisar todas as
propostas e, podera combinar ou editar as mesmas para uma linguagem clara, mas devera reter o
espirito e intencdo de cada proposta. Qualquer proposta considerada pelo comité como contendo
um risco a isencdo de impostos da Federacdo, estara fora do escopo do poder legal da Federacéo, ou
se ndo possivel de se realizar, devera ser retornada ao proponente, o qual entdo tem o direito de
apelar a Junta, a qual podera tanto aceitar, rejeitar ou modificar a acdo do comité. Seja qual for a
determinacdo da Junta, o proponente podera requerer que a proposta seja discutida na convencao e
submetida para votagdo por cédula de correio. A junta podera anexar recomendagdes e informagoes
que considerar apropriada a cada proposta.

Secdo 12.02 ConsideracBes. As Representantes podem, pela maioria de votos, emendar a
proposta para emenda dos estatutos e resolugdes incluidas na convocagéo a convengéao. O voto de
trés quartos das representantes é requerido para a consideracdo de uma nova emenda aos estatutos e
resolucdes que ndo estiverem incluidos na convocacao a convencao, provendo que aviso prévio seja
dado em uma reunido anterior da mesma sessao da convengdo. Emendas as novas propostas devem
ser pela maioria de votos.
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Secdo 12.03 Votacdo . Dentro de 90 dias ap6s o encerramento de cada convengdo, uma
cedula de correio apresentando cada uma das propostas originais, emendas e resolucdes, deverdo
ser enviadas a todos os clubes em boa ordem, como as recomendag6es do corpo votante da
convencdo e com os comentarios do Comité de Leis e Resolugdes. As cédulas deverdo ser
retornadas ao Escritério Central dentro de 60 dias ap0s a data do envio. Dois ter¢os dos votos
retornados e votados naqueles assuntos é necessarios para a aprovacao.

Secdo 12.04 Emendas aos Procedimentos. Emendas aos Procedimentos da Federacdo podem
ser propostas em qualquer tempo por um clube, regido ou pela Diretoria. O Comité de Leis e
Resolucdes devera submeter as propostas a Diretoria para agdo em sua préxima reuniao.

Secdo 12.05 Conformidade Legislativa . Apos o0 exame pela Junta de Diretoras, estes
Estatutos podem ser adaptados para se conformar com a legislacdo de qualquer pais ou provincia.
Tais adaptacOes ndo devem transgredir os objetivos e propositos da Federagdo ou da Soroptimista
Internacional.

© Soroptimist International of the Americas  Estatutos daSIA  Dezembro 2010  Page 13 of 13



