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 在上一期的《婦女良友》雜誌中，

我曾經談到會員數，以及為什麼每個會員

都有責任要全年盡力地為俱樂部招募潛在

會員。計畫案對於招募和保留會員扮演非

常重要的角色。因為不論怎麼說，就是因

為有了計畫案的活動，我們才能夠完成機

構的使命。舉辦趣味、動力主題的強大計

畫案會議可以是吸引潛在會員的有力因

素。此外，舉辦優秀的計畫案會議和活動

不是也有激勵現有會員定期參加會議的效

果嗎？ 
 
 「蘭馨交流協會」的主旨是發展計

畫案 – 在地方社區和全世界進行造福婦女
和女孩的計畫案來改造生命。您最近是否

去參觀過 SIA 網站呢？如果沒有的話，請
用跑的，不要用走的，太慢了，跑到電腦

前去參考總部人員創造的各項資源，這些

資源可幫助俱樂部階層的工作。光是「蘭

馨交流協會制止人口販賣」就有 10 個相
關的檔案，包括四色印刷的手冊和公開的

資料。另外還有很棒的「蘭馨交流協會」

青少年約會暴力書籤可以拿到地方社區分

發。 
 
 您熟悉新的「蘭馨交流協會俱樂部

合作」專案嗎？這個專案可使兩個俱樂部

連結合作 – 某個俱樂部需要人幫忙做專
案，另外有一個願意提供協助。許多時

候，俱樂部會想要提供時間和資源來幫助

其他國家的婦女，但是他們不確定捐贈的

款項將如何被使用。這個專案可讓「蘭馨

交流協會」的俱樂部互相合作來幫助本聯

合會其他國家的婦女和女孩。雖然這樣的

支援大部分都是透過基金達成的，但是他

們還可以互相交換其他的資源：材料、專

業知識、支持專案的參與者、銷售參與者

製造的產品，等等。這個專案提供方法讓

各俱樂部合作，互相分享他們國家、社

區、和專案的資訊。 
 
 需要協助的俱樂部，應該提出議案

給總部。提出議案的說明可在 SIA 網站找
到。專案的摘要說明會公佈在 SIA 的網
站。有興趣支持專案的俱樂部應該檢視符

合資格的專案清單，然後聯絡總部的計畫

案部門以取得更多資訊。計畫案部門會協

助兩個俱樂部擬定合約。我們隨時都可以

接受申請。那麼，專案要得到俱樂部支援

需具備哪些條件呢？一定要是改善婦女和

女孩生活的專案。一定要由「蘭馨交流協

會」的會員籌劃和執行，不可以是代替其

他機構籌措基金的專案。兩個俱樂部都具

備有效會員資格，而且申請書必需由請求

支援的「蘭馨交流協會」俱樂部填寫。提

議案和通訊都必需用英文寫。如果其中有

某個俱樂部不講英文，他們就需要安排翻

譯。 
 
 多年來，許多俱樂部都以「友誼聯

繫」來進行專案，另外還有其他俱樂部會

做自己的專案安排。如果您的俱樂部或地

區分會在進行的專案已經符合所列條件的

要求，請聯絡計畫案部門，這樣您的專案

就可以列在資料庫中。有關新推出和令人

興奮的「蘭馨交流協會俱樂部合作」專案

的完整資訊，可在網站上找到。請務必閱

讀本期雜誌，由 Lori Blair 編寫的文章。 
 
 如果您的俱樂部想不到任何可以突

顯俱樂部身分的計畫案或專案，請參考網

站：Members homepage/Federation 
Information (會員首頁/聯合會資訊)。在此
頁面的右上角，請在  Resources and 



Information (資源和資訊) 下按一下 
Programs (計畫案)。往下捲動到 Model 
Programs (範本計畫)。按一下該項目，就
會有計畫案和資源的完整清單出現。如果

您在 Model Programs 下捲動該頁面，還
會出現其它資源的清單：範本計畫摘要清

單、如何設計俱樂部的女孩指導計畫、家

庭暴力行動專案、人口販賣 – 協助受害者
和提倡改變、婦女和心臟健康、早期偵測

乳房癌。今年稍後，我們會另外推出一個

青少年約會暴力的新範本計畫。我保證您

一定會發現其中有些內容可以造福您的地

方社區。 
 
 會員們需要知道的重點是「親自參

與」 … 「改善婦女和女孩的生活」。不論
是參與俱樂部合作專案、在您的社區修訂

使用範本計畫、或是參與優秀的聯合會計

畫 – 特別是「蘭馨交流協會」的「為婦女
創造機會獎」 – 就是這種無私參與的精
神，才使我們聯合會在眾多機構中脫穎而

出。一切都是從計畫案開始！請盡量與我

聯絡 siahq@soroptimist.org，讓我知道您
的計畫案活動，以及您如何招募和保留俱

樂部的會員。  
 
聯絡會長 Alice 的電子郵件位址是： 
<siahq@soroptimist.org>。 
 
請到線上參考 
 
蒞臨「蘭馨交流協會」網站，並參閱會

長 Alice 的新部落格！ 
 
跟著這條路徑走！ 
Soroptimist.org/members/index.html 

 
 



重拾夢想： 
Tyra Wright 
 
 
Tyra Wright 真的受夠了。她已經受夠了她
的伴侶對她施加的精神和情緒虐待。受夠

沒有錢可以追求大學教育的夢想、也受夠

了沒有錢可以為自己和女孩創造更美好的

生活。受夠了懷第二胎時的身體虐待。 
 
 所以某天，Tyra 告訴自己：夠了。
她知道如果她不停止這樣的惡性循環，這

種虐待早晚都會再發生。「我知道那不是

我要的生活」：這位住在賓州，費城的女

士說。 
 
 鼓足勇氣後，她以「保護令」把那

個違法的男人從她家中驅逐出去。因為已

經付不起房租，所以 Tyra 舉家搬去和她母
親住。然後，她又跨出另一個正面的一

步：她在費城附近的 University of 
Phoenix 大學註冊，把目標鎖定在取得商
業管理的學士學位。 
 
 另外，Tyra 也在一家律師事務所當
全職的帳務協調員。但是，即使有那份收

入，她依然擔心繳不起學費。「我不要去

借那些難以償還的貸款」：她說。「所

以，我開始找獎學金來上學，因為買書、

房租、孩子的學費都很貴。我開始搜尋網

路，就是這樣才找到蘭馨交流協會。」 
 
 「蘭馨交流協會」的「為婦女創造

機會獎」正是 Tyra 所需要的，所以，她填
寫了必要的文件。但是，她知道許多也有

此需要的婦女也會申請，所以對於得到任

何金錢協助，她並不保持很大的希望。

「有一天，我忽然聽到一個語音留言，告

訴我，我得到 300 美元的獎金，我真的是
太震驚了。這樣我就可以買教科書，還有

女兒的尿片了。那種感覺真好，真是太幸

福了。」 

 
 Tyra 在 2002 年從 Five Points 
Magneta 國際蘭馨交流協會俱樂部得到該
獎項，到 Wanda Price (也是亞特蘭大北
區將卸任的主管和該地區分會的會員主席) 
的家參加頒獎典禮。 
 
 得到那個獎之後，Tyra 的生活開始
出現許多正面的轉變。其一是，她在 2005 
年從 University of Phoenix 大學畢業，拿
到商業管理學士學位。兩年前，在一個午

餐休息時間，她邂逅一位非常好的男人。

兩人在今年十月結婚，Tyra 老實的說：
「上帝對我真好。」 
 
 Tyra 經常與 Five Points Magneta 
俱樂部保持聯絡，讓他們知道她的進展。

幾個月前，她成為「蘭馨人」，並且非常

熱愛她的新協會，她說：「俱樂部的會員

們會到社區去幫助婦女，讓她們有種歸屬

感和安全感。我好喜歡。能夠跟一群我所

見過態度最正面的婦女在一起，真是太棒

了。真是一種難以言欲的喜悅。」 
 
 她特別感謝俱樂部幫助她進一步追

求教育和改善生活。「我看到這些婦女熱

情的態度，每次會議我都會受到這樣的精

神鼓舞」：她說。「Wanda 告訴我，我可
為俱樂部帶來新一代的會員，我也正打算

這麼做。不論我到哪裡，我都會提到我是

蘭馨交流協會的一員，並詢問婦女們是否

有興趣加入。」 
 
 這種欣賞之情是雙向的。Wanda 對
於 Tyra 的自我表達能力，以及她對於撫養
女兒所付出的努力一直都很欣賞。「她非

常有創意，資源豐富，她知道如何善加利



用現有資源」：Wanda 說。「她幫助自己
克服生活中的困難 – 上學和照顧女兒。」 
 
 至於她的未來，Tyra 希望成立自己
的非營利資源中心，來幫助受虐的婦女和

她們的孩子。「我經開始著手進行了，現

在正在尋找資金」：她說。「這種過程很

漫長，妳必需做很多研究調查，而且要有

耐心。我一直都想要回饋社會，這是我最

大的夢想之一：幫助需要一些鼓勵的婦

女，讓她們拾回信心和獨立，讓我向她們

解說我親身經歷的故事，這樣她們就會知

道其實一切都是事在人為。」 
 
Marielena Zuniga 
專職作者 
電子郵件：marielena@soroptimist.org 
 
藉由參與「蘭馨交流協會」的「為婦女創

造機會獎」計畫，俱樂部可以改變像 Tyra 
之類女性的生活。如果沒有俱樂部和個人

的慷慨捐贈，我們就無法繼續進行這麼棒

的計畫。若要捐款或下載計畫資料，請蒞

臨 <Soroptimist.org>。 
 
 



計畫摘記 
「蘭馨交流協會」會員透過達到 SIA 的 「策略計畫」中列出的策略性結果來改善婦女和
女孩的生活。 
「計畫摘記」提供適合這些目標的資訊。 
若要閱讀 SIA 的「策略性計畫」，請蒞臨：<Soroptimist.org>。 
 
 
目標鎖定於降低年輕婦女/女孩感染 HIV 
病毒的聯合國指南 (UN Guide Aims to 
Cub HIV in Young Women/Girls) 
 現今每天大約有 7,000 名年輕婦女
和女孩成為 HIV 病毒陽性的病人，所以於
九月份出版，由聯合國支援的指南《真心

關懷》(Make It Matter) 主要目的就是要減
少受此疾病侵害的驚人數字。 
 這個指南的重點放在三個成功反擊 
HIV/AIDS 的關鍵目標：提高女孩和年輕女
性接受性和生產健康服務的機會、增加社

會經濟機會、以及終止兒童婚姻。 
 去年夏天在「第十七屆國際愛滋病

會議」 展開的同時，這個刊物也在墨西哥
市推出，當時，聯合國人口基金會 
(UNFPA) 的 Purnima Mane 說：「女孩和
年輕女性面對雙重的侵害弱點，因此需要

雙倍的保護。」<www.unfpa.org/upload/ 
lib_pub_file/754_filename_makeitmatter.p
df> 
 
女性權力的障礙 (Obstacle to Women’s 
Empowerment) 
 根據最近聯合國在曼谷舉行之論壇

的與會者報告，他們認為對亞洲和太平洋

地區國家來說，女權對於達成「千禧年發

展目標」(MDG) 特別重要。 
 「女權裡的權力在哪裡」，這個由

設立於曼谷的「聯合國亞太地區社會經濟

委員會」主辦的會議探討了與婦女權力以

及 MDG 成就相關的議題。 
 論壇中的見解是，若要看到真正的

轉變和進步，一定要先排除女權的障礙，

例如，形成地方政策的價值和力量關係、

以及影響女性日常生活的文化信仰。經常

被當成「使女性安分守己之工具」的暴力

行為不良地影響女性的能力，也影響她們

的日常決定，根據聯合國女性人身暴力特

派記者 Yakin Erturk 的說明。 
 
UNIFEM 出版「世界婦女進步」報告 
(UNIFEM releases “Progress of 
World’s Women” Report)  
 UNIFEM 的經典報告《2008/2009 
年世界婦女進步：誰來幫助女性？性別和

責任》在 2008 年 9 月於紐約市聯合國總
部出版。 
 這份報告提供世界婦女狀態的概要

介紹，另外還提供一份深入的「責任」分

析。 
 「當婦女能夠從當權者得到解說，

說明他們為什麼採取哪些影響女性的行動

時，從女權角度來看的責任就開始存

在」：UNIFEM 執行長 Ines Alberdi 如此
說，「並且當那些該負責的人無法提倡女

權時，可以採取糾正的行動。建立責任歸

屬來提倡性別平等不是一種奢華的要求，

而是必要的任務。」 
<http://www.unifem.org/progress/2008/> 
 
日本女孩的長壽排名名列前茅 
(Japanese Girls Tops in Longevity)  
 日本的衛生署今夏發行一份報告，

內容指出去年出生的女孩預計將可活到 86 
歲，使她們成為世界上壽命最長的群組。

報告指出，2007 年出生的日本男孩預計的
平均年齡是 79.2 歲，排名世界第三，列在
冰島和香港之後。 
 日本女性已經連續 23 年蟬聯世界
最高齡冠軍，研究學者們認為除了許多其



它因素外，健康的飲食和緊密的社交圈是

她們長壽的祕訣。 
 衛生署人員對這樣的結果表示，醫

療進步和去年沒有嚴重的流性病也是預期

壽命延長的原因。 
 
失學對女孩的影響更大 (School Failure 
Harder on Girls)  
 根據最近的研究顯示，高中畢業前

就被學校開除、暫停學業、或輟學的青少

女到 21 歲時遭遇嚴重憂鬱症問題的可能
性比類似情境的男孩要高。 
 研究報告刊登在 Journal of 
Adolescent Health <www.uwnews.org> 
的一位華盛頓大學研究員 Carolyn 
McCarty 說：「失學對女孩來說，涉及的
問題比較廣泛。」「我們已知失學可能導

致貧困、需要政府協助的比例較高、並且

職業穩定性比較低。現在，這份研究報告

更顯示失學可能對女孩產生精神上的影

響。」 
 這種性別上的比較證實了，雖然女

孩失學是常見的問題，一旦發生後，其後

果似乎更加嚴重。 
 
心臟病和更年期 (Heart Disease and 
Menopause)  
 「全國婦女健康長壽研究」(SWAN) 
的調查員在《內科醫學文獻》出版的一篇

研究中指出，他們發現女性更年期與心臟

病發生的風險有間接的關係。 
 研究人員發現增加的心臟病案例可

能不是「動情激素減少」引起的，而是新

陳代謝症狀引起的。 
 新陳代謝症狀指的是一群引起心臟

病、中風、和糖尿病的危險因素，包括高

血壓、腹部肥胖、「好的」HDL 膽固醇過
低、以及三酸甘油酯過高。如果某個人有

三個以上的這些特性，就表示有這種症

狀。 
 這個研究報告的主要訊息是要女性

維持健康的生活形態，這在停經前期特別

重要，根據芝加哥 Rush Universiy 
Medical Center 醫療中心的領先研究員 
Imke Janssen 醫師的說明。 
 
墨西哥婦女沒有暴力侵害的保護 
(Mexican Women Not Protected from 
Violence)  
 根據「國際特赦組織」 (AI) 的報告 
<www.amnesty.org> 指出，因為司法系統
通常無法確實保護她們的安全，所以成千

上萬名從家庭暴力存活下來的墨西哥婦女

因而陷入再次被虐待的危險環境中。 
 當她們試著報告家庭暴力案例時，

墨西哥婦女經常面對重重難關 – 包括官方
人員拒絕接受控訴、調查不足、以及保護

辦法執法不當，根據報告指出。 
 AI 在墨西哥政府通過「女性無暴力
生活權一般法」後 18 個月發表這份報
告。從那之後，墨西哥的許多州政府也通

過類似的法案，但卻沒有採取實質的措施

來確保這項法案得到適當的資金贊助和執

行。 
 
倡導者推出打擊人口販賣戰 
(Advocates Launch War Against 
Trafficking)  
 「米沙鄢論壇基金會」(VFFI) 和菲
律賓馬尼拉政府單位以及美國大使館去年

夏天簽署一項盟約，計畫進行一個打擊人

口販賣的全面戰。這項盟約的主要目的是

制止菲律賓婦女和兒童的全球性人口販

賣。 
 VFFI 是一個 NGO 機構，主要的工
作是保護移民和維護他們該有的正義，特

別是那些被走私的人口。美國大使 Kristie 
Kenny 說，這項合作關係將可提高大眾對
於人口販賣的意識。 
 「這是一種奴隸現象。受害人沒有

自己的聲音，所以我們必需為他們仗義執

言」：Kenny 說。「我們必需告訴大家這
是錯誤的行為。大家應該把這個當成為生

命而戰的使命。」 



 
盧汪達創下婦女上國會的世界記錄 
(Rwanda Sets World Record for 
Women in Parliament)  
 九月份舉辦的選擇促成了盧汪達婦

女佔了 56.25% 的國會席位，這是非洲或
全世界任何地方都未見的現象。  
 「這不光是表面上的數字而已」：

國家婦女委員會的 Oda Gasinzigwa 說。
「這也代表我們選出來出任那些職位的婦

女具備該有的資格、更是為一般婦女，也

就是村落婦女而選的。這個選舉給她們一

個重要的訊息，讓她們知道女性一樣可以

辦得到。」 
 目前，盧汪達的女性立法人員比女

性國會議員佔 47% 的瑞典還要多。 

 
SIA 計畫的截止日期：  
 2009-2010 年的「蘭馨交流協會俱
樂部婦女和女孩專款」專款議案必需在 
2009 年 3 月 20 日前寄達 SIA 總部。議案
說明可在 Soroptimist.org 找到。 
 另外，請使用 Soroptimist.org 上提
供的報告表來報告俱樂部的「蘭馨交流協

會制止人口販賣」專案。截止日期是 4 月 
1 日。 
 
Lori Blair 
計畫服務資深主任 
電子郵件： lori@soroptimist.org 

 

 

 



總部要聞 
Leigh Wintz, CAE 
執行長 
 
每隔一段時間，我們都會特別利用這個專欄來回答會員們寄來的問題。這次的主題

是「品牌定位」，對於 SIA 的機構身分來說，這是非常重要的思惟方式。若需更
多有關 SIA 及其品牌的資訊，請參閱 「振興交流協會品牌：俱樂部的品牌定位檢
查清單」，您可在 Soroptimist.org 會員區的大眾意識區段找到。 
 
問：為什麼「振興企劃案」要那麼強調

品牌呢？不是只有企業或產品才需要強

調品牌嗎？ 
答：不是的，所有的機構，不論是營利或

非營利，都一定要有強大的品牌才能成

功。他人越容易辨識我們，他們就比較可

能記住我們，並且代表我們採取行動、捐

錢、以及/或加入。強勢的品牌是成功發展
計畫案、招募和保留會員、募款和提高知

名度的重要因素。那麼，品牌到底是什

麼？它是某個機構在一般大眾腦中「擁有

的」單一構思概念。品牌是某個機構所做

的事、以及它為大眾(包括會員) 提供的服
務價值的總稱。這個價值可以許多方式溝

通：主要是透過計畫案/活動，以及透過圖
誌、顏色、標題行、和使命聲明，以視覺

方式溝通。連機構的名稱都是品牌的一部

份。 
 最成功的機構只維持一個獨特的市

場定位，因為如果機構妄想面面俱到，最

後會變成一無所有。重要的一點是，大家

應該了解品牌必需發自內在。也就是說，

機構不能自我宣稱品牌。品牌 (其實是機構
的聲譽) 一定是要爭取來的。經過 SIA 在 
2003 年做的會員/市場研究後，委員會清
楚地認識到 SIA 的品牌沒有達到該有的強
勢地位，所以，我們才會創造出「振興企

劃案」。企劃案的另一部份是 SIA 發展的
新視覺辨識標誌，包括一個圖誌和新標語 
(婦女良友) 這些新內容可幫助我們解說我
們的使命、獨特的名稱、和有點難念的名

稱。 

 
問：SIA 裡面的俱樂部為什麼不使用
「國際蘭馨交流協會」的徽章？「蘭馨

交流協會」俱樂部不是也應該使用相同

的圖誌和標語嗎？ 
答：第十九世紀時初次設計的圖誌，當時

的樣式比較注重細節和裝飾。現代的圖誌

設計比較簡單、時尚，容易吸引目光，也

比較容易記住。圖誌 (包括色彩) 的力量強
大，而且可以傳達許多有關機構的資訊。

SI 徽章裡的「淑女」圖形勾起許多會員情
感上的反應，因為他們從那個 1928 年的
熟悉和傳統圖形聯想到許多「蘭馨交流協

會」美好感覺。可惜的是，根據市場調

查，SI 的徽章無法從外界觀眾引起正面的
反應，而且，對某些會員來說，她們認為

一個白人女性裸露手臂，不只冒犯她們的

文化，而且無法代表我們多元化的機構、

或她們國家的「蘭馨交流協會」。幾年

前，SI 就承諾要改變那個徽章，但是，在
合適的新徽章被採納之前 (可能包括一半的 
SI 俱樂部已經在使用的 S 圖誌)，SIA 會
繼續使用 S 圖誌，這個圖誌對我們的使
命、計畫案、和大眾意識提升工作有正面

的效果。使用 S 圖誌也可以讓會員和一般
大眾清楚地識別 SIA 產品和服務。 
 
問：有了吸引人的圖誌和上口的標語

後，我們的品牌就設定好了，是嗎？ 
答：許多機構都花費大量的時間、精力、

和金錢來發展圖誌和標語，他們以為那些

東西就是品牌。事實上，圖誌和標語只是

品牌的橫幅而已。真正的品牌會更深入地



根植到機構的核心：就是機構聲譽，以及

履行明確和默認承諾的能力。如果我們光

是有吸引人的圖誌和標語，但沒有決心和

能力可以實現我們的品牌所傳達的承諾，

那麼我們就是「虛有其表！」「蘭馨交流

協會」俱樂部必需裡外一致。「國際蘭馨

交流協會」理事會聰明地選擇延遲更新 SI 
徽章和標語，等到大家能透過策略性計畫

對使命、核心目的、價值和目標達成共識

後才更改。我們必需清楚自己的身分以及

我們做哪些事之後，才能發展出適當的品

牌代表標誌。 
 
請到線上參考 
請蒞臨「蘭馨交流協會」網站，並觀賞

執行長 Leigh 最新的視訊部落格！ 
 
跟著這條路徑走！ 
Soroptimist.org/members/Leigh_vlog.html 
 
問：行銷和品牌定位不是一樣的嗎？ 
答：不是，但是，機構在行銷會員資格、

計畫案、或服務時，需要使用一致的品

牌。品牌定位與行銷、廣告、和公關比較

沒有關係，但與好的領導力、適當和道德

的行為、以及機構對於實現誓約、承諾、

品牌代表更有關係。品牌反應出所有與機

構相關的東西，包括 (但不限於) 它的作業
品質、文化和核心價值、聲譽、領導力、

職員、計畫案、服務、和產品。對「蘭馨

交流協會」來說，俱樂部是透過造福婦女

和女孩的專案來履行承諾。 
 

問：我們的俱樂部喜歡「實現妳的夢

想」企劃案網站上使用的圖形，特別是

那個手上捧著一隻小鳥的女孩剪影，背

景有漩渦圖樣的那個圖形。看起來那麼

年輕、那麼吸引人。我們也喜歡與網站

相關的標語：“Aspire to live your 
dream.Inspire others to live theirs.” (勇
於實現妳的夢想。啟發他人追求夢想。 )
我們可以在提升大眾意識的活動中使用

那些圖形和標語呢？ 
答：「實現妳的夢想企劃案」和網站是 
SIA 非常成功的行銷策略，我們很高興會
員們也那麼熱誠支持。只要是與「實現妳

的夢想企劃案」結合使用，俱樂部當然可

以使用「實現妳的夢想」影像和圖形。但

是，如果與此企劃案無關的話，就不適合

使用這些影像。俱樂部應該一致和經常使

用 S 圖誌和標語來標明俱樂部的身分和活
動 (專案、新聞稿、信信箋、網站)。請記
住，若要達成提升大眾意識、知名度、使

「蘭馨交流協會」的使命與改善婦女和女

孩生活產生關聯等目標，我們必需長期呈

現一致的形象。若需更多有關「實現妳的

夢想」企劃案的資訊，請蒞臨 
LiveYourDreamCampaign.org。有關 SIA 
圖形使用準則、以及 SIA 圖誌的資訊，請
參考 Soroptimist.org 會員區的大眾意識
區。 
 
Leigh Wintz 
執行長 
 

 



領導力有什麼新發展： 
個人和專業成功的要素 
 
蘭馨交流協會婦女領導力講習 
依利諾州，芝加哥市 • Westin Michigan Ave. 
2009 年 7 月 3-4 日 
 
今夏，「蘭馨交流協會」將揭開新的領導力發展計畫案 –「蘭馨交流協會婦女領導力講
習」。這個計畫案與眾不同，並且開放所有有興趣增進個人和專案領導技能的「蘭馨

人」參加。不論是經驗豐富或是新上任的領導人都能夠辨識出自己的領導力優勢，以及需

要改進的地方，然後創造一個個人化的計畫案來提升事業和社區的表現。 
 
「蘭馨交流協會」相信每一位婦女都可擔任領導人 – 那種傲視群雄的領導人。婦女不只
有特殊的技能可擔任領導人，並且必需面對領導人的特殊挑戰。「蘭馨交流協會婦女領導

力講習」的一般討論會和工作室會把重點放在婦女領導者的四個必要能力上： 
 
策略性領導：應用技術性知識、分析問題、和計算風險後才做出產生高品質結果的決定

的領導人。 
 
合作領導：策略性管理人事、財務、和資訊資源以達成組織性目標的領導人。 
 
領導改變：建立驚人的遠見，再利用此遠見來實現策略性改變以達成目標的領導人。 
 
領導大家：創造包容性的環境以培養他人的能力發展、促進合作和團隊精神、以及支持

有建設性的衝突解決辦法的領導人。 
 
請密切注意更多資訊，並到 Soroptimist.org/Members 的 Meetings/Convention (會
議/大會) 區做線上註冊。 
 
講習會參加人數限制 400 人，先報名先訂位。不要再遲疑，馬上登記！ 
 
「如果您的行動鼓舞他人有更多夢想、學習更多、做更多、成為更有用的人，您就是一位

領導人。」-- John Quincy Adams 
 
品味芝加哥 
 
芝加哥市多采多姿！不論是美食佳肴，或是世界級的購物中心，任何人都可在這個廣大又

多樣化的城市找到屬於自己的天地。 
 
在 7 月 3-4 日舉辦的活動包括： 
 
品嚐芝加哥 – 湖邊慶祝會，菜色包括道地的地方食物、異國風味、和芝加哥特有的美
食。 



 
國慶日慶祝會 – 觀賞煙火、聽音樂、慶祝美國生日。 
 
加菲植物園熱帶花卉展 – 免費展覽，內容包括各式各樣的熱帶植物。 
 
請蒞臨 ExploreChicago.org 來尋找體驗芝加哥的觀光景點、活動、旅遊、以及休閒活
動的最佳方法。 



新會員/市場問卷調查 
當「振興企劃案」漸進第五年的尾聲時，SIA 聘雇 Kerr-Downs (一名完善的市場調查公
司) 來進行一項新調查，這項調查將可幫助我們評量企劃案的成功度，並決定下一個該採
取的策略。請勇於發表意見！請蒞臨 Soroptimist.org/Members 來填寫問卷調查表，調查
時間到 2009 年 5 月截止。 
 
2009-2011 理事會理事選舉結果 
2009-2011 年 SIA 理事會理事職務的郵寄選票已經在 2009 年 1 月 7 日於 SIA 總部統計
完畢。Shirley McCoy，加拿大東區；Sumie Ito，日本東區；Raquel Arreola Ruiz，墨西
哥/中美洲；Linabelle Villarica，菲律賓地區；Tazuko Tanaka，日本中央區；以及 
Patricia Donahue，山脈太平洋地區，這些人已經獲選為 2009-2011 年的聯合會理事。
完整的選舉結果已經公佈在 Soroptimist.org 的會員區。 
 


